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هنگامی که جون رابینسن در سال۱۹۲۹ به دانشگاه کمبریج وارد شد، کسی   

انتظار نداشت که یکی از بزرگ ترین اقتصاددانان قرن بیستم شود؛ چه برسد به قرن 

بیست ویکم. 

در آن زمان، ۲۶سال داشت و سه سال گذشته را در کنار شوهرش در هند سپری کرده 

بود، بدون آنکه حرفه و مسوولیتی داشته باشد. شوهرش، آستین، اقتصاددانی که شش 

سال از او بزرگ تر بود، آنجا معلم خصوصی فرزند یک مهاراجه بود. هنگامی که آستین 

به بریتانیا بازگشت تا به دانشکدۀ اقتصاد کمبریج ملحق شود، جون که قبلاً در مقطع 

لیسانس اقتصاد تحصیل کرده بود، حس جاه طلبی اش برانگیخته شد، اما به محیط 

زن ستیزانه  یی پا گذاشته بود.

علم اقتصاد در دانشگاه کمبریج به مدت...

بیانگر  انجام شده در دهه های اخیر   مطالعات 

این موضوع است که آزار جسمی، ذهنی و جنسی 

سن  روان شناختی  مشکلات  با  به شدت  کودک، 

کودک مرتبط است. )خضروی افلاک فر، ۱۳۷۵( 

خود،  سرزنش کردن  گناه،  احساس  افسردگی،   

و  اجتماعی  ناسازگاری  ضربه،  از  پس  استرس 

احساس نداشتن امنیت، اجتناب از برقراری روابط 

و  آزار  همراه  بیش فعالی  و  گوشه گیری  صمیمانه، 

اذیت از آثار آن محسوب می شود. )زرگر و دیگران، 

اثری  روانی  آزار  جسمانی،  آزار  برخلاف   )۱۳۸۵

مشهود بر جسم کودک برجای نمی گذارد؛ اما آثار 

 ,Lewis( .آن به مراتب عمیق تر و فاجعه آمیزتر است

 )۱۹۹۶

ارایۀ  به منظور  شد،  اشاره  بالا  در  آنچه  به  توجه  با 

زیربنایی  نقش  برجسته شدن  و  خانواده  ساختاری  نظریۀ 

موضوعات  بررسی  به سمت  پژوهش ها  برادری،  و  خواهری 

روان شناختی و توجه به نقش...
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عــنوان های مـهم

اصلاحات اداری شفاف نیست یا ادارۀ امور؟

»نادری صاحب: با موجودیت صدها متخصصین 
کمپیوتر ساینس این نوع چه مقرری است؟«

آسیب های اجتماعی؛ 
دلایل و عوامل
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ــو،  ــو نات ــورهای عض ــت سران کش ــان نشس ــا پای ــان ب ــت: همزم  راه مدنی

ــت از  ــه حمای ــا ب ــه آن ه ــرد ک ــلام ک ــکا اع ــوری امری ــدن، رییس جمه ــو بای ج

افغانستان توافق کرده اند.

ــوی  ــماع ق ــو اج ــان سران نات ــه در می ــه ک ــگاران گفت ــه خبرن ــدن ب ــای بای آق

در پیونــد بــه افغانســتان وجــود دارد و آن هــا پــس از خــروج نیروهــای 

بین المللــی، حمایت شــان را از نیروهــای امنیتــی و دفاعــی افغانســتان 

ــد. ــه یاب ادام

او می گویــد: »سربــازان مــا بــه خانــۀ خــود برمی گردنــد، امــا مــا بــا افغانســتان 

در بخــش کمــک دیپلوماتیــک، اقتصــادی و بــری توافــق کردیــم. حمایــت 

مــا از نیروهــای افغــان ادامــه خواهــد داشــت.«

ــزم  ــا تروری ــارزه ب ــرای مب ــان کــرد کــه تلاش هــا ب ــکا بی رییس جمهــوری امری

ــۀ امــن  ــه لان ــا اطمینــان حاصــل شــود کــه افغانســتان ب ــد ت بایــد ادامــه یاب

ــود. ــدل نش ــتی مب ــای تروریس گروه ه

پیش از این، ناتو اعلام کرد...

نـرخ اشــتـراک در روزنـامــه

هـزیـنه اشـتراکمدت
٦٠٠٠ افغانی

٣٠٠٠ افغانی

٢٠٠ دالـر

شش ماه

یک سال

یک سال

١٠٠ دالـر شش ماه

ادارات دولتی و خصوصی

ادارات دولتی و خصوصی

دفاتر و موسسات خارجی

دفاتر و موسسات خارجی
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بــرای دریـافـت تـازه تـرین

خـبرها، تحلیــل ها و گفتـگوها

به وب ســایت مـا مـراجـعه کنیـد:

madanyatdaily.com

  نزدیک به دو سال است که بیماری واگیر کرونا بر 

امروزه  است.  ساخته  متاثر  جهان  گوشۀ  هر  در  را  امروز 

ویروس کویید۱۹ سبب شده است که نظام های آموزشی، 

کشورهای  تمامی  در  اجتماعی  زندگی  حتا  و  اقتصادی 

جهان دچار اخلال شود.

یکی از بخش های مهمی که در تمامی جهان تحت تاثیرات 

منفی بیماری کرونا....

بیماری واگیر کرونا و تاثیر آن 
بر سیستم های آموزشی

راس ویلسن: نمی دانیم طالبان 
چه می خواهند

هشدار سازمان ملل از افزایش 
آوارگان داخلی در افغانستان

»خون اهدا کنید تا قلب دنیا 
به تپیدن ادامه دهد«

 عنوان ابلاغ نامه یی است که از سوی »معاونیت نظارت و حراست از قانونِ« 

ورزیده  مواصلت  اداری  اصلاحات  کمیسیون  به  ریاست جمهوری  امور  ادارۀ 

است. جدای از اینکه این عنوان خود از لحاظ نگارش چه مشکلی دارد، اما 

محتوای چنین مکتوبی، نشان از برخورد و...

 آسیب اجتماعی به معنای آسیب دیدن بخش هایی از جامعه است؛ همان 

گونه وقتی قسمتی از بدن یک فرد دچار عارضه می شود کارایی فرد را کاهش 

مانند  آسیب هایی  درگیر  افراد  از  عده یی  که  زمانی  نیز  جامعه  در  می دهد؛ 

اعتیاد، طلاق، حاشیه نشینی، بی اعتمادی،...

حقوق پناهندگان در نظام 
بین المللی حقوق بشر

در نظرسنجی راه مدنیت:
)سنجش خواهروبرادرآزاری در شهر کابل(

44.4درصد دختران در معرض آزارواذیت قرار گرفته اند

دیگـــر خـــوانـدنـــی هـا در این شـــماره

جـو بـایـدن: 
به حمایت از افغانستان با ناتو توافق کردیم

زنی که اسطورۀ بازار آزاد را درهم شکست
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هشدار سازمان ملل از افزایش آوارگان داخلی در افغانستان

چهارمین ولسوالی سرپل به دست طالبان سقوط کرد

رویدادها

راه مدنیــت: ضیاالحــق امرخیــل، والــی 

تفنــگ داران  کــه  می گویــد  ننگرهــار 

ناشــناس در ایــن ولایــت بــر کارمنــدان 

رضــاکار برنامــه تطبیــق واکســین پولیــو 

حملــه کردنــد کــه در نتیجــهٔ چهــار تــن 

کشته و سه تن دیگر زخمی شدند.

روز  بامــداد  کــه  گفــت  امرخیــل  آقــای 

سه شــنبه )۲۵جــوزا( تفنگ داران ناشــناس 

در ســه حملــه جداگانــه بــر واکســیناتوران 

فلــج کــودکان چهــار تــن را تکشــته و ســه 

ــد. ــی کرده ان ــر را زخم ــن دیگ ت

در همیــن حــال، عثــمان طاهــری، معــاون 

ــد  ــا تایی ــه ب ــت عام ــخنگوی وزارت صح س

ایــن موضــوع بــه روزنامــه راه مدنیــت گفــت 

ــته و  ــن کش ــار ت ــلات چه ــن حم ــه در ای ک

ــده اند. ــی ش ــر زخم ــن دیگ ــه ت س

بــه گفتــهٔ وی، دو نفر در ولســوالی خوگیانی 

سرخــرود  ولســوالی  در  دیگــر  نفــر  دو  و 

ننگرهــار کشــته شــده اند. در ایــن حمــلات 

ــه  ــتند ک ــم برداش ــز زخ ــر نی ــن دیگ ــه ت س

در شــفاخانه حوزه یــی ننگرهــار بســتری 

ــتند. هس

مســوولیت ایــن حمــلات را فرد و یــا گروهی 

بــر عهــده نگرفته اســت.

تاریــخ  در  کــه  اســت  حالــی  در  ایــن 

ــراد مســلح  ــز اف ۱۰حمــل ســال جــاری نی

ناشــناس پنــج فــرد تطبیق کننــدۀ واکســین 

پولیــو را در مناطــق »مجبورآبــاد« و »لعــل 

کشــتند.  جلال آبــاد  شــهر  قاســم آغا«ی 

مســوولیت ایــن رویــداد را هــم شــخص و یــا 

ــت. ــده نگرف ــه عه ــی ب گروه

ولایت هــای  از  شرق  در  ننگرهــار  ولایــت 

ناامــن به شــمار مــی رود کــه در بخش هایــی 

گروه هــای  ولایــت جنگ جویــان  ایــن  از 

گســترده  فعالیــت  تروریســتی  مختلــف 

ــد. دارن

راه مدنیت: همزمان با پایان نشست سران کشورهای 

عضو ناتو، جو بایدن، رییس جمهوری امریکا اعلام 

کرد که آن ها به حمایت از افغانستان توافق کرده اند.

آقای بایدن به خبرنگاران گفته که در میان سران ناتو 

اجماع قوی در پیوند به افغانستان وجود دارد و آن ها 

پس از خروج نیروهای بین المللی، حمایت شان را از 

نیروهای امنیتی و دفاعی افغانستان ادامه یابد.

او می گوید: »سربازان ما به خانۀ خود برمی گردند، 

دیپلوماتیک،  کمک  بخش  در  افغانستان  با  ما  اما 

از  ما  حمایت  کردیم.  توافق  بری  و  اقتصادی 

نیروهای افغان ادامه خواهد داشت.«

برای  بیان کرد که تلاش ها  امریکا  رییس جمهوری 

مبارزه با تروریزم باید ادامه یابد تا اطمینان حاصل 

شود که افغانستان به لانۀ امن گروه های تروریستی 

مبدل نشود.

پیش از این، ناتو اعلام کرد که پس از پایان ماموریت 

نظامی این سازمان در افغانستان از میدان هوایی 

حامد کرزی حمایت مالی خواهد کرد.

از سویی هم، رجب طیب اردوغان، رییس جمهوری 

ترکیه پس از اتخاذ تصمیم ناتو و دیدار با رییس جمهور 

بایدن گفت که اگر ناتو و جامعۀ جهانی حمایت مالی 

و لوژستیکی را فراهم کنند، آماده است که پس از 

خروج نیروهای خارجی در افغانستان بماند و امنیت 

میدان هوایی کابل را تامین کند.

که  گفت  اما  کرد،  تاکید  طالبان  با  گفتگو  بر  وی 

پاکستان هم باید در این بخش در نظر گرفته شود. 

که  بودند  گفته  قبل  روز  چند  طالبان  حال  ابن  با 

مطابق به توافق نامۀ دوحه باید تمام نیروهای خارجی 

افغانستان را ترک کنند.

در  ولســوالی ها  ســقوط  بــا  همزمــان 

ــان،  ــروه طالب ــت گ ــر به دس ــای اخی هفته ه

ــی  ــورای عال ــس ش ــه، ریی ــه عبدالل عبدالل

ادعــای  کــه  می گویــد  ملــی  مصالحــۀ 

واگــذارای پی هــم و پلان شــدۀ ولســوالی ها 

به این گروه درست نیست.

روز سه شــنبه )۲۵جــوزا(  عبداللــه  آقــای 

بــا نــر خبرنامه یــی ایــن موضــوع را در 

نشســتی کــه از ســوی نهــاد »فریدریــش 

ایــبرت« در کابــل برگــزار شــده بــود، مطــرح 

کــرده و در ایــن نشســت شــماری از رهــبران 

جــوان نیــز اشــتراک داشــته اند.

طبــق معلومــات ایــن خبرنامــه: »رهایــی 

پی درپــی ولســوالی ها از ســوی نیروهــای 

امنیتــی جزیــی از پــلان منظــم نیســت و 

ادعایــی مبنــی بــر این کــه گویــا از روی 

ــود،  ــذار می ش ــان واگ ــه طالب ــلان ب ــک پ ی

درســت نیســت.«

او می افزایــد کــه عوامــل متعــدد ســبب 

ــوالی ها و  ــی ولس ــای امنیت ــا نیروه ــده ت ش

ــد. ــا کنن ــق را ره مناط

ــا وجــود این کــه ســقوط  ــد کــرد: ب وی تاکی

در  را  نگرانی هایــی  ولســوالی ها،  پی هــم 

میــان مــردم ایجــاد کــرده، امــا مــردم از 

نیروهــای امنیتــی حمایــت می کننــد.

ملــی  مصاحلــۀ  عالــی  شــورای  رییــس 

شرایــط  کــه  »می دانیــم  کــرد:  تصریــح 

ناگــوار اســت، امــا مســوولیت همــۀ ماســت 

کــه بــار ســختی را بکشــیم و از وضعیــت 

موجــود گــذر کنیــم.«

آقــای عبداللــه بــا اشــاره بــه مذاکــرات صلــح 

گفتــه کــه دولــت و جامعــۀ جهانــی متفقنــد 

کــه معضــل کنونــی افغانســتان راه  حــل 

نظامــی نــدارد، امــا طالبــان تــا هنــوز بــه آن 

ــد. ــت نکرده ان قناع

وی بیــان کــرد کــه بــا خــروج نیروهــای 

جنــگ  ادامــۀ  دلیــل  آخریــن  خارجــی 

طالبــان از میــان رفتــه و یگانــه راه  حــل دوام 

اســت. مذاکــرات 

همچنیــن بــه گفتــۀ  او، جنــگ کنونــی ایــن 

گــروه مروعیــت نــدارد.

ایــن گفته هــا درحالــی مطــرح می شــود کــه 

در هفته هــای اخیــر طالبــان خشــونت ها را 

ــته،  ــۀ گذش ــت هفت ــش داده و در هش افزای

ــروه  ــن گ ــت ای ــوالی به دس ــش از20ولس بی

ســقوط کــرده اســت.

سازمان  که  داده  گزارش  رویترز  خبرگزاری 

یک  ایجاد  برای  ناتو  یا  شمالی  اتلانتیک  پیمان 

امنیتی  ویژۀ  نیروهای  آموزش  هدف  به  پایگاه 

افغانستان با قطر در حال مذاکره است.

ناتو  منابعی در سازمان  از  نقل  به  این خبرگزاری 

گزارش داده که این سازمان به دنبال تلاش های 

خود برای جستجوی یک پایگاه امن برای آموزش 

نیروهای ویژۀ امنیتی افغانستان اکنون قصد دارد 

تا در قطر این پایگاه را ایجاد کند.

در ادامه آمده که ناتو در حال مذاکره با مقام های 

دولتی قطر هستند.

در عین حال، سه مقام ارشد عضو ناتو به خبرگزاری 

همکاری های  بنیاد  بر  که  گفته اند  رویترز 

در  سازمان  این  افغانستان،  با  ناتو  استراتژیک 

نظر دارد تا یک پایگاه امن برای آموزش نیروهای 

خاص امنیتی افغانستان را در قطر ایجاد کند.

همچنین یک منبع امنیتی ناتو گفته: »ما در حال 

مذاکره با قطر در مورد ایجاد این پایگاه هستیم. 

برای  اختصاصی  آموزش های  زمینه  آن جا  در  تا 

اعضای ارشد امنیتی افغانستان فراهم شود.«

در  دیگر  امنیتی  منبع  یک  از  نقل  به  رویترز 

این  کردیم،  را  پیشنهاد  این  نوشته:»ما  واشنگتن 

راحت  آیا  بگیرد  تصمیم  که  برمی گردد  قطر  به 

است که ناتو از قلمروش به عنوان پایگاه آموزشی 

نیروهای امنیتی افغانستان استفاده کند یا خیر.«

منبع  یک  که  داده  گزارش  خبرگزاری  این 

اعضای  آموزش  که  گفته  کابل  در  دیپلماتیک 

تا  چهار  برای  افغانستان  امنیتی  ویژۀ  نیروهای 

شش هفته در قطر مورد بحث مقام های ناتو بوده 

است.

ناتو  قطر،  دولت  ارتباطات  دفتر  هم،  سویی  از 

حوزۀ  از  استفاده  مورد  در  افغانستان  حکومت  و 

نیروهای  آموزشی  پایگاه  ایجاد  برای  فارس  خلیج 

ویژه افغانستان چیزی نگفته اند.

ناتو  کابل  دبیر  استولتنبرگ،  ینس  حال،  این  با 

ویژه  نیروهای  آموزش  زمینه  که  بود  گفته  قبلا 

امنیتی افغانستان را در خارج فراهم می کند.

)24جوزا(  دوشنبه  روز  که  ناتو  سران  نشست  در 

حضور  بر  اعلامیه یی  نر  با  آنان  و  یافت  پایان 

غیرنظامی ناتو در افغانستان و حمایت از آموزش و 

تجهیز نیروهای امنیتی افغانستان تاکید کرده اند.

در اعلامیه آمده، سران ناتو تاکید کرده اند که در 

افغانستان  امنیتی  نیروهای  و  نهادها  مردم،  کنار 

گذشته  ۲۰سال  دست آوردهای  از  و  می ایستند 

حمایت می کنند.

برای  که  شده  تصریح  اعلامیه  در  هم  سویی  از 

ارتباط  اهمیت  و  دیپلماتیک  پایدار  حضور 

از  اطمینان  برای  را  بودجهٔ  جهان،  با  افغانستان 

کرزی  حامد  بین المللی  هوایی  میدان  کار  ادامه 

تامین خواهد کرد.

در  ناتو  نظامی  ماموریت  که  می افزایند  آنان 

یافتن  پایان  حال  در  ۲۰سال  از  پس  افغانستان 

کامل  مسوولیت  خود  افغان ها  اکنون  اما  است، 

امنیت کشورشان را بر عهده می گیرند.

ناتو می خواهد نیروهای 
ویژۀ امنیتی افغان را در 

قطر آموزش دهند

شارژدافیر  ویلسن،  رایس  مدنیت:  راه 

که  می گوید  کابل  در  متحده  ایالات  سفارت 

مقام هایی امریکایی تا هنوز نمی دانند که گروه 

چگونه  و  می خواهند  چه  دقیقا  طالبان 

اگر  کنند.  اداره  را  افغانستان  می خواهند 

دهند،  ادامه  جنگ  به  و  نکنند  صلح  طالبان 

ویرانی  به  منجر  و  یافته  تشدید  جاری  جنگ 

بیشتر خواهد شد.

آقای ویلسن گفت که امریکا به طالبان واضح 

ساخته که به شدت مخالف هرگونه تلاش برای 

به دست آوردن قدرت از راه نظامی است.

در  را  موضوع  این  امریکا  سفارت  شارژدافیر 

مصاحبه با رادیو آزادی مطرح کرده است.

زور  راه  از  که  کنند  تلاش  آن ها  »اگر  گفته:  او 

کنترول کشور را به دست آورند به احتمال زیاد 

که در آن صورت ادامه جنگ وجود دارد، مردم 

افغانستان این را نمی خواهند و با طالبان هم 

طالبان  که  است  عمده یی  دلیل  این  نیستند، 

بنشینند  افغانستان  دولت  با  تا  فراخواندیم  را 

به  موثری  گفتگوهای  مذاکره کننده هایش  با  و 

پیش ببرند.«

افغانستان،  از  خارجی  نیروهای  خروج  با 

برخی  و  یافته  افزایش  طالبان  گروه  حملات 

ولسوالی ها را در نقاط مختلف کشور به دست 

آنان افتاده است.

پرسش  مورد  در  ویلسن  راس  حال،  این  با 

دیگر  و  کابل  برای تصرف  اگر طالبان  که  این 

واکنش  کنند،  تلاش  افغانستان  شهرهای 

حمایت  که  گفت  بود؟  خواهد  چی  امریکا 

حال  در  که  افغان  امنیتی  نیروهای  از  امریکا 

حاضر امور امنیتی افغانستان را به عهده دارند، 

ادامه خواهد یافت.

برای سرنگونی  طالبان  اگر  که  کرد  تاکید  وی 

با  قدرت  آوردن  به دست  و  افغانستان  دولت 

جنگ ادامه دهند، امریکا مانند سال های اخیر 

پشتیبانی خود از نیروهای امنیتی و دفاعی و 

همچنین مردم افغانستان را ادامه خواهد داد.

طبق گفته های او، اداره بایدن در بودجه سال 

جدید مالی خواهان سه میلیارد دوصد میلیون 

دالر برای تمویل و حمایت نیروهای افغانستان 

شده و در کنار آن سه صد میلیون دالر دیگر را 

برای کمک با بخش های اقتصادی افغانستان 

خواستار شده است.

علاوه  کابل  در  امریکا  سفارت  شارژدافیر 

و  دولت  از  حمایت  به  متحده  ایالات  که  کرد 

و  منافع  تا  داد  خواهد  ادامه  افغانستان  مردم 

دست آوردهای ۲۰سال گذشته را حفظ کند.

آقای ویلسن افزوده: »هدف از تلاش های زلمی 

صلح  برای  امریکا  خاص  نمایندۀ  خلیل زاد، 

افغانستان همین است که هیات مذاکره کنندۀ 

به  را  مسایل  تمام  طالبان  و  افغانستان  دولت 

این  از  کنون  تا  طالبان  اما  بگذارند،  میز  روی 

کار امتناع کرده اند.«

هنوز  )امریکا(  آن ها  وی،  سخنان  اساس  بر 

می خواهند:  چی  دقیقا  طالبان  که  نمی دانند 

چیست،  افغانستان  از  آن ها  »چشم انداز 

شود،  اداره  کشور  این  می خواهند  چگونه 

آن ها دست آوردهای 20سال گذشته را چگونه 

مورد حقوق  در  آن ها  موقف  می کنند،  ارزیابی 

موقف  چیست،  اقلیت ها  و  زنان  حقوق  بر، 

نه  چیست،  مسایل  این  مورد  در  آن ها  فعلی 

داشتند.  پیش  ۲۵سال  آن ها  که  موقف  آن 

پرسش های زیادی وجود دارد که افغان ها پاسخ 

آن را می خواهند و ما پاسخ آن را می خواهیم.«

همچنین او در بخشی از صحبت هایش با اشاره 

به گفتگوهای جاری میان دولت و طالبان در 

دوحۀ قطر گفت که در حال حاضر مانع اصلی 

پیرفت گفتگوها، طالبان اند که علاقۀ زیاد به 

این گفتگوها ندارند.

و  ستود  راستا  این  در  را  دولت  تلاش های  او 

هزارها  آزادی  از  افغانستان  دولت  که  گفت 

مختلف  اقدام های  تا  گرفته  طالبان  زندانی 

برای آغاز مذاکرات بین افغان ها انجام داده که 

به گفتۀ او تعهد دولت افغانستان را در قبل راه 

حل صلح آمیز نشان می دهد.

نیز  ناتو  عضو  کشورهای  سران  حال،  این  با 

از  را  ناتو  حمایت  نشست شان،  تازه ترین  در 

نیروهای امنیتی و دفاعی افغان اعلام کرد.

سرپرست  گراندی،  فیلیپور  مدنیت:  راه   

امور  در  متحد  ملل  سازمان  عالی  کمیشنر 

روند  تکمیل  از  پس  که  می گوید  پناهندگان 

خروج نیروهای بین المللی از افغانستان، شمار 

آوارگان داخلی در این کشور را افزایش خواهد 

یافت.

سرپرست کمیشنری عالی سازمان مل متحد در 

امور پناهندگان به حملات مرگبار بر کارمندان 

در  که  بغلان  در  هلوترست  ماین روبی  موسسه 

نتیجه آن ۱۰تن کشته و 16تن زخمی شدند، 

اشاره نموده و به خبرگزاری رویترز گفته: »این 

بار  شاید  که  است  خشونتی  غم انگیز  نشانگر 

با  و  باشد  افغانستان  در  بروز  حال  در  دیگر 

هم  بدتر  احتمالا  بین المللی  نیروهای  خروج 

خواهد شد.«

فیلیپور گراندی می افزاید که با آغاز روند خروج 

شدن  کند  و  افغانستان  از  خارجی  نیروهای 

گفتگوهای صلح، خشونت در این کشور هر روز 

در حال افزایش است.

برنامه ریزی  حال  در  »ما  کرد:  تاکید  وی 

آوارگی بیش تر  اقتضایی در داخل کشور برای 

و در کشورهای همسایه در صورت عبور مردم 

از مرزها هستیم.«

بر اساس معلومات کمیشنری عالی پناهندگان 

حدود  حاضر  حال  در  متحد،  ملل  سازمان 

جهان  سراسر  در  افغان  پناهنده  ۲٫۵میلیون 

داخل  در  نیز  نفر  ۴٫۵میلیون  و  شده اند  ثبت 

کشور آواره شده اند.

امور هماهنگی  روز گذشته، دفتر  این حال  با 

کمک های بری ملل متحد )اوچا( اعلام کرد 

اخیر  درگیری های  نتیجه  در  نفر  ۳۵هزار  که 

مناطق  از  ننگرهار  و  لغمان  ولایت های  در 

اصلی شان بی جا شده اند.

هفته های  در  که  گفته  گزارشی  نر  با  اوچا 

اخیر ۲۳هزار تن در ولایت لغمان و ۱۲هزار تن 

دیگر در ننگرهار بر اثر خشونت ها و درگیری ها 

از مناطق شان آواره شدند.

در ادامه گزارش آمده که از میان ۳۵هزار آواره، 

۲۴هزار نفر آن به کمک های فوری نیازمند ند.

افغانستان  از  خارجی  نیروهای  خروج  روند 

در  است  قرار  و  شده  آغاز  می  ماه  اول  از 

معلومات  اساس  بر  شود.  تکمیل  ۱۱سپتامبر 

هنوز  تا  )ستنکام(  امریکا  مرکزی  ارتش  ستاد 

افغانستان  از  امریکایی  نیروهای  خروج  روند 

حدود ۵۰درصد تکمیل شده  است.

از  پس  که  کرده  اعلام  امریکا  حال،  این  با 

با  به همکاری خود  این کشور  نیروهای  خروج 

افغانستان ادامه خواهد داد.

عضـو  معلـم،  عنایت اللـه  مدنیـت:  راه   

شـورای ولایتـی سرپـل می گویـد کـه ولسـوالی 

گوسـفندی ایـن ولایـت به دسـت جنگ جویـان 

گروه طالبان سقوط کرده است.

آقـای معلـم بـه روزنامـه راه مدنیـت گفـت کـه 

تاسیسـات دولتـی در مرکـز این ولسـوالی شـب 

جنگ جویـان  به دسـت  دوشـنبه)۲۴جوزا( 

اسـت. افتـاده  طالبـان 

وی تاکیـد کـرد که از هفت ولسـوالی به شـمول 

کنـترول  در  آن  ولسـوالی  پنـج  سرپـل،  شـهر 

جنگ جویـان طالبـان اسـت و دولـت تنهـا بـر 

ولایـت  ایـن  بلخـاب  ولسـوالی  و  سرپـل  شـهر 

دارد. تسـلط 

ولایتـی  شـورای  عضـو  ایـن  معلومـات  طبـق 

چهارمیـن  گوسـفندی  ولسـوالی  سرپـل، 

ولسـوالی اسـت کـه در پنـج روز اخیـر به دسـت 

جنگ جویـان گروۀ طالبان سـقوط کرده اسـت.

بـه گفتـۀ وی، وقتـی نیروهای امنیتـی و دفاعی 

از ولسـوالی سـانچارک در پـی حملـۀ طالبـان 

ایـن  به دسـت  ولسـوالی  ایـن  شـدند،  بیـرون 

گـروه افتـاد.

و  صیـاد  ولسـوالی های  طالبـان  همچنیـن 

داده انـد. سـقوط  نیـز  را  سـوزمه قلعه 

ولسـوالی کوهسـتانات ایـن ولایـت نیـز از چند 

سـال پیـش بـه ایـن طـرف در کنـترول طالبـان 

است.

ولایـت سرپـل در شـمال کشـور از ولایت هـای 

در  طالبـان  جنگ جویـان  کـه  اسـت  ناامـن 

فعالیـت  و  حضـور  ولایـت  ایـن  نقـاط  بیشـتر 

دارنـد. گسـترده 

مـا  »بـرای  گفـت:  معلـم  آقـای  حـال،  ایـن  بـا 

ایـن  طـور  ولسـوالی ها  چطـور  کـه  معماسـت 

ناگهانـی سـقوط کـرده، اگـر بـه زور باشـد هیـچ 

وقـت ولسـوالی های سرپـل سـقوط نمی کـرد.«

او بیـان کـرد که مردم این ولایـت با چالش های 

جـدی روبـه رو گردیـده و راه هـای مواصلاتـی و 

رفت آمـد کاملا مسـدود گردیده اسـت.

و  محلـی  حکومـت  اگـر  وی،  معلومـات  طبـق 

مرکـزی بـه سرپـل توجه نکننـد، بـه زودی مرکز 

ایـن ولایـت نیـز به دسـت گـروه طالبان سـقوط 

کرد. خواهـد 

قابـل ذکـر اسـت کـه از زمـان خـروج نیروهـای 

از  بیـش  اکنـون  تـا  افغانسـتان،  از  خارجـی 

بـه  کشـور  سراسر  در  منطقـه  و  24ولسـوالی 

گـروه طالبـان سـقوط کرده انـد. افـراد  دسـت 

راس ویلسن: نمی دانیم طالبان چه می خواهند

چهار واکسیناتور رضاکار پولیو 
در ننگرهار کشته شدند

جو بایدن: به حمایت از افغانستان 
با ناتو توافق کردیم

عبدالله: واگذاری ولسوالی ها 
پلان شده نیست
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اصلاحات اداری شفاف نیست یا ادارۀ امور؟
»نادری صاحب: با موجودیت صدها متخصصین کمپیوتر ساینس این نوع چه مقرری است؟«

طی  بدخشان  ولایت  مرکز  فیض آباد  شهروندان  اخیر،  روزهای  در 

گردهمایی و تظاهرات مسالمت آمیز، خواهان تحقق نیازمندی های زندگی 

مطالبات،  این  به  گفتن  پاسخ  جای  به  اما  شدند،  برق(  و  آب  )امنیت، 

حکوت محلی بدخشان به روی مظاهره کنندگان آتش گشود و آنان را به 

رگ بار بست.

 در نتیجۀ این فیرهای حکومتی 7 نفر جان باخت و بیش از 30 نفر زخم 

برداشتند. رفتار خشن حکومت محلی بدخشان، باعث شد معترضان برای 

روزهای پیاپی به اعتراض خود ادامه دهند و دست از حق خواهی نکشند.

پس  و  کردند  تأکید  خود  خواست های  به  عدالت  خیمۀ  برپایی  با  آنان 

کنار  در  رفت،  بالا  روز   هر  گذشت  با  زخمی ها  تلفات  شمار  آن که  از 

بدخشان  ولایت  فعلی  والی  برکناری  خواهان  اصلی شان،  خواست های 

آقای ذکریا سودا نیز شدند.

والی بدخشان در نخستین واکنش، تظاهرات را غیر مدنی خواند و کسانی 

و  ربانی  صلاح الدین  از  او  نمود.  متهم  صحنه  پشت  داشتن  دست  به  را 

هواداران حزب تحریر نام برد و تظاهرات جوانان را سیاسی و قری خواند.

افراد  از  متشکل  که  را  هیاتی  مرکزی،  دولت  موضوع  این  به  واکنش  در 

منسوب به بدخشان و بیرون از بدخشان مقیم کابل بودند، به فیض آباد 

فرستاد تا موضوع را از نزدیک تحقیق و بررسی نمایند. 

نتیجۀ بررسی ها  و کار هیات تا هنوز رسانه یی نشده و معلوم نیست که آنان 

در تحقیقات خود کدام طرف را ملامت اعلام می کنند. 

سوال اساسی این است که رفتارهای مدنی در بدخشان چرا به خشونت 

کشانیده می شود؟ آیا مردم بدخشان نهاد خشن دارند و کاسۀ صبرشان 

از  که  مافیایی هستند  آیا دستان  لبریز شده است؟  بی عدالتی  برابر  در 

مردم بهره برداری نادرست در جهت منافع خود می کنند؟ آیا عوامل دیگر 

هم  یا  و  حکومت  خشونت بار  رفتار  در  چه  که  هستند  درونی  و  بیرونی 

مظاهره کنند گان نقش دارند؟

مردم بدخشان ذاتاً مردم نرم خوی و با عاطفه هستند، هیچ گاه طرف دار 

جنگ و خون ریزی نبوده و نیستند. این مردم روح سرشار از مدارا و گذشت 

برابر  بی عدالتی  روح طغیان گر نیز دارند. جریان مبارزات  اما در  دارند، 

حق طلبانۀ بدخشانی ها در مقیاس ملی برای همه روشن است.  

عدالت اجتماعی مرده است

بدخشان  ولایت  در  اجتماعی  عدالت  که  است  این  مسلم  حقیقت 

که  سرمایه دار  خانوادۀ  چند  را  بدخشان  است.  مرده  که  سال هاست 

زیرزمینی  و ذخایر  مواد مخدر  قاچاق  نامروع،  راه  از  را  سرمایه هایشان 

مانند سنگ لاجورد و طلا به دست آورده اند اداره می کنند. تجارت آنان از 

بدخشان شروع تا کابل، قندهار، بیرون از مرزها از پشاور پاکستان شروع 

تا لندن آمستردام  و سایر شهرهای کشورهای همسایه و کشورهای اروپایی 

ادامه دارد. 

همین مافیای مواد مخدر و مافیای سنگ و منرال ها، بر مقدرات سیاسی 

و اجتماعی این مردم حاکم است. آنان در تعیین حاکمان محلی نیز نقش 

دارند. 

حکومت مافیا

حکومت محلی بدخشان سال هاست که توسط  مافیا اداره می شود. اگر 

تحمل  است،  سخت  بسیار  کردن  خدمت  حتی  و  زندگی  نباشی  مافیا 

باید  کنید.  حسابی  کار  نمی گذارند  و  می کنند  دوسیه سازی  نمی کنند، 

حق بدهی تا مدتی باشی. 

وکلای بدخشان در کابل نیز در باندهای چند تقسیم شده اند و هر کدام 

برای منافع خود در تبانی با مافیای محلی و مرکزی کار می کنند. یعنی 

یک سر مافیا در کابل است و سر دیگرش در بدخشان و همین مافیاست 

که جریان های مدنی را محکوم می کنند و برچسپ هم می زنند.

بدخشان بزرگ ندارد

دکاندار  دلال  چند  و  ندارد  بزرگ  اصلاً  نادری  پرتو  قول  به  بدخشان 

سرچوک اند که  همه فضیلت و بزرگی شان در ثروت نامروع، موترهای 

زره و درباریان متملق شان نهفته است. آدم پاک، مستقل، دلسوز به منافع 

عام مردم در بدخشان کمتر دیده می شود. 

ظرفیت های اقتصادی و مردم فقیر

دو سال پیش به بدخشان سفر کردم. همه جا نشان های فقر و بیچار گی را 

به چشم سر دیدم. هر روز حکایت های  دردناکی از سفر جوانان بدخشان 

ایران به هدف کار می شنوم. با وصف سرازیرشدن کمک های بیرونی  به 

هنوز مردم ما به ابتدایی ترین امکانات زندگی دست رس ندارند. با وصف 

در  اثربخش  کار  هیچ  کلان  اقتصادی  ظرفیت های  فراوان،  آب  منابع 

بدخشان طی 20 سال اخیر نشده است. بارها از احداث بند برق شورابک 

مردم  خانه های  به  وقت  چه  برق  این  که  نیست  معلوم  اما  شنیده ایم، 

می رسد. با وصف این که بدخشان 30درصد منابع آبی کل افغانستان را 

دارد، اما مردم در اکثر مناطق آب آشامیدنی صحی ندارند، از آب های باز 

و چشمه ها استفاده می کنند. در کنار آن به مکتب، کلنیک، سرک و سایر 

شاخص های ابتدایی زندگی دست رس ندارند.

بنابراین خواست مردم ما که امنیت، آب و انرژی بود، حق طلبانه و حق به 

جانب بود و می بایست به خواست آنان جواب مدنی داده می شد و  آنان 

هرگز سزاوار آتش باری و مرگ نبودند.

تهدیدهای نهان برانداز  

تاریخ  و  بومی  فرهنگ  با  بیگانه  بدخشان عناصری  در حالی که  طالبان 

روزه  همه  خواندند،  درس  بیگانه ها  مدارس  در  و  هستند  سرزمین شان 

خشونت می کنند کافی نیست؟ انتظار از والی بدخشان این نبود که مثل 

با آتش جواب  آنان را  طالب در برابر مردم سنگر بگیرد و خواست مدنی 

بدهد.

روح  می کند.  فرق  پیش  سال  بدخشان40  با  امروز  بدخشان  متأسفانه 

عاطفی و فرهنگ اجتماعی صدمۀ جدی دیده است. در بدخشان باداشتن 

مرزهای  باز و مراوداتی که از طریق  چترال با کشور پاکستان دارد، فرهنگ 

خشونت، آموزه های غلط دینی، سودجویی و بیگانگی نهادینه شده است. 

جوان بدخشانی امروز نسبت به هرزمان دیگر طعمۀ باندهای افراط گرا، 

شده اند.  داخلی  بت های  و  قیمتی  سنگ های  مخدر،  مواد  قاچاق بران 

کمتر می بینیم که جوانان با فرهنگ و اصالت گذشته شان احساس تعلق 

داشته باشند، آزاد فکر کنند و آزاد بیندیشند. صفحات اجتماعی آنان پر 

از مداحی دیگران است.

البته این را هم باید بگویم که در جبهۀ روشنایی جوانانی هستند که برای 

و مدارا  تعاون  نهادینه شدن فرهنگ  به گذشته،  برگشت  تحقق عدالت، 

می رزمند، اما متأسفانه این جماعت هم نزد حکومت مرکزی مهقورند و هم 

نزد اربابان محلی قدرت در بدخشان! 

به مطالبات مدنی شهروندان بدخشان 
چرا با خشونت برخورد شد؟

سیاست نامه

یادداشت  روز گزارش

»معاونیت  سوی  از  که  است  ابلاغ نامه یی  عنوان 

نظارت و حراست از قانونِ« ادارۀ امور ریاست جمهوری 

است.  ورزیده  مواصلت  اداری  اصلاحات  کمیسیون  به 

چه  نگارش  لحاظ  از  خود  عنوان  این  اینکه  از  جدای 

از  نشان  مکتوبی،  چنین  محتوای  اما  دارد،  مشکلی 

برخورد و  رفتار پرسش برانگیز و غیر شفاف در برابر یک 

روند قانونی دارد که جزییات آن را در زیر می خوانید.

چند تن از کاندیداهای بست یک و بست های عالی رتبه 

که پروسۀ کمیسیون اصلاحات اداری را موفقانه سپری 

کرده، از طرف اداره امور ریاست جمهوری و دیگر ادارات 

رد شده  و یا پاسخ روشنی دریافت نکرده اند.

مورد اول

به تاریخ۱۳۹۹/۶/۱۷  اداری  اصلاحات  کمیسیون 

مخابرات  وزارت  اداری  و  مالی  عمومی  ریاست  بست 

کارکنان  استخدام  جهت  را  معلوماتی  تکنالوژی  و 

شایسته به اعلان سپرده بود. در این پست ده ها تن از 

داوطلبان اشتراک کرده و در مرحله اول رقابت )امتحان 

کمپیوتری( را سپری کرده و پنج نفر با بلندترین نمره به 

دور دوم امتحان )انتریو( راه پیدا کرده بودند که از میان 

این پنج نفر، محمد اکبر لگزی به سمت ریاست عمومی 

مالی و اداری وزارت مخابرات راه پیدا می کند.

محمد  موفق  کاندیدای  به  مصاحبه،  نتیجه  ابلاغیه  در 

اکبر لگزی در بست اول ریاست عمومی مالی و اداری 

وزارت مخابرات و تکنالوژی معلوماتی چنین گفته شده 

نمره در بست فوق  با اخذ )۶۹٫۵۳(  و  که وی کامیاب 

موفق گردیده و از جانب کمیته موظف برندۀ این بست 

شناخته شده است. کمیته بورد تعیینات خدمات ملکی 

را  وی  استخدام  پیشنهاد  و  کرده  تایید  را  وی  کامیابی 

ارسال نموده  معلوماتی  تکنالوژی  و  مخابرات  وزارت  به 

است.

قرار گرفته،  راه مدنیت  روزنامه  به دسترس  اسنادی که 

نشان می دهد که طبق قانون پیشنهاد استخدام محمد 

اکبر لگزی در بست ریاست عمومی مالی و اداری وزارت 

ریاست  به  و  موافقه  مخابرات  وزیر  طرف  از  تکنالوژی 

جمهوری جهت منظوری ارسال شده است، اما در رابطه 

به مکتوب پیشنهادی وزارت مخابرات از طرف ادارۀ امور 

ریاست جمهوری، معاونیت نظارت و حراست از قانون، 

ریاست تعقیب تعهدات، هدایات، اوامر، احکام و فرامین 

در مکتوب۱۷۲ مورخ۱۴۰۰/۱/۱۲ چنین نگاشته شده 

است:

ملاحظه  از  بعد  جمهور  صاحب  رییس  »جلالتمآب 

لگزی  اکبر  محمد  محترم  تقرر  پیرامون  پیشنهاد 

به حیث رییس عمومی مالی و اداری وزارت مخابرات و 

پیشنهاد،  منظوری  عدم  ضمن  معلوماتی،  و  تکنالوژی 

با  صاحب:  نادری  فرموده اند:  چنین  هدایت شان  طی 

موجودیت صدها متخصصین کمپیوتر ساینس این نوع 

چه مقرری است؟«

این  قانون  از  حراست  و  نظارت  معاونیت  و  امور  ادارۀ 

اصلاحات  عنوانی  را  مکتوب  چنین  حالی  در  اداره 

تعیینات  بورد  از طرف  مذکور  بست  که  فرستاده  اداری 

خدمات ملکی به اعلان سپرده شده بود و در شرایط و 

لایحۀ وظایف آن ذکر نشده که کاندیدای چنین بستی 

باشد. صرف در بخش  باید متخصص کمپیوتر ساینس 

آشنایی  اعلان شده،  به بست  رابطه  مهارت های لازم در 

شده  داده  تذکر  وظیفه  به  مرتبط  کمپیوتری  مهارت   با 

است.

بنابراین آیا مشکل از کمیسیون اصلاحات اداری است 

که شرایط متخصص بودن را ذکر نکرده و یا ادارۀ امور 

ریاست جمهوری در ارتباط منظوری شخص مذکور که 

پروسه را شفاف و موفقانه سپری کرده مشکل دارد؟

وزارت  همچنین  و  اداری  اصلاحات  کمیسیون  وقتی 

مخابرات نیز موافقت کرده اند، پس اگر مشکل در رشتۀ 

تحصیلی بوده، چرا پروسه را قانونی طی مراحل کرده اند 

ریاست  به  مذکور  منظوری شخص  پیشنهاد  که  آنجا  تا 

جمهوری ارسال می گردد؟

محمد اکبر لگزی باشنده اصلی ولایت بامیان به روزنامه 

از  نمره  بالاترین  گرفتن  با  من  می گوید:  مدنیت  راه 

میان ده ها داوطلب، برنده این بست شده ام و از وزارت 

ریاست  از  اما  است،  تایید شده  من  پیشنهاد  مخابرات 

صرف  نیامده.  من  برای  رسمی  مکتوب  هیچ  جمهوری 

به صورت شفایی گفته شده که »تو گزینۀ مناسبی برای 

این بست نیستی!« محمد اکبر لگزی دارای تحصیلات 

دولتی  ادارات  در  طولانی  کار  تجربۀ  و  ماستری  عالی 

است و کدام سابقه جرمی هم ندارد.

محمد اکبر لگزی می گوید: من بارها در پروسۀ امتحانات 

بار  یازده  و  کرده ام  شرکت  اداری  اصلاحات  کمیسیون 

در جمع پنج بهترین قرار گرفتم و هربار بلندترین نمره 

مختلف  شکل های  به  نهایت  در  اما  کرده ام،  کسب  را 

دیگر  کسانی  و  گرفتم  قرار  ریزرف  در  و  نشدم  انتخاب 

جاگزین این بست ها شدند.

گفته  آن  در  که  مکتوبی  که  پرسش  این  مورد  در  وی 

شده »با موجودیت صدها متخصصین کمپیوتر ساینس 

این نوع چه مقرری است؟« می گوید: وی در مورد این 

»با موجودیت  آن گفته شده  پرسش که مکتوبی که در 

صدها متخصصین کمپیوتر ساینس این نوع چه مقرری 

لایحۀ  سه  در  اصلا  نکته یی  چنین  می گوید:  است؟« 

وظایفی که اصلاحات اداری آن را نر کرده تذکر داده 

نشده و صرف از مهارت های کمپیوتری مربوط به وظیفه 

بست های  می سازد  خاطرنشان  وی  است.  شده  یاد 

دارند که  ادارات دولتی دیگر وجود  مشابهی در دیگر 

با  مرتبط  تخصص  بست ها،  آن  در  معرفی شده  افراد 

وزارت مربوطه را ندارند.

مورد دوم

 در مورد دیگر، به تاریخ ۱۳۹۹/۷/۱۵ بست رتبه دوم 

تحت عنوان ریاست حفظ و مراقبت مربوط دارالانشای 

کاندیدای  انتخاب  و  تشخیص  جهت  جرگه  ولسی 

به  اداری  اصلاحات  کمیسیون  طریق  از  شرایط  واجد 

رقابت آزاد سپرده شده بود. مرحله اول و دوم امتحانات 

و طی مکتوب  انتریو موفق سپری شده  و  الکترونیکی 

شماره )۴۶۲۹( بعد از روند استخدام برای بست مزبور 

از سوی کمیسیون با حضورداشت نماینده با صلاحیت 

آن اداره طبق اسناد تقنینی نافذه مربوط نهایی شده و 

شخصی به نام »عبدالحق سجانی« باشنده اصلی ولایت 

بست  آن  در  ریزرف  موفق  کاندیدای  حیث  به  بغلان 

شناخته می شود.

عالی رتبه  بست های  طرزالعمل   )۵۲( ماده  طبق 

تعیینات خدمات ملکی بعد از تثبیت مشابهت وظیفوی 

میان هر دو بست و بنا بر کمبود بست رتبه )۲( ریاست 

معرفی  عالی  تحصیلات  وزارت  به  زیربنا  و  اداری 

می گردد .

رییس  امضای  با  رسمی  مکتوب  یک  طی  معرفی  این 

صورت  ملکی  خدمات  و  اداری  اصلاحات  کمیسیون 

عالی  تحصیلات  وزارت  به  موافقه  جهت  بعد  و  گرفته 

راجع گردیده و از آنجا نیز با ارسال مکتوب شماره)۲۴۹( 

از  و  اداری موافقت شده  عنوانی کمیسیون اصلاحات 

طرف وزارت تحصلات مکتوب منظوری شخص مذکور 

به مقام ریاست جمهوری فرستاده می شود.

می گوید:  مدنیت  راه  روزنامه  به  سجانی  عبدالحق 

کمیسیون اصلاحات اداری و همچنان وزارت تحصیلات 

عالی هر دو ابراز موافقه کرده اند و عنوانی منظوری ام 

از ریاست اداره امور بعد از چهل روز سرگردانی رد شده 

است.

او می گوید در حق من بی عدالتی صورت گرفته و عمدا 

اعلان  به  دوباره  را  بست  این  و  شده  رد  من  منظوری 

این بست معرفی شده  در  سپرده اند و شخص دیگری 

است.

سبحانی افزود که دلیل رد شدن منظوری ام هنوز هم 

روشن نیست و هیچ دلیل منطقی برای من نگفته اند.

عالی رتبه  بست های  طرزالعمل   )۲۵( ماده  طبق 

تعیینات خدمات ملکی در صورتی که نمرات در درجه 

قرار داشته باشد و معادل بست بست های سایر ادارات 

با کمبود مواجه باشد با موافقت طرفین شخص کامیاب 

می تواند مطابق قانون در این بست ها گماشته شود.

مربوط  نهادهای  و  دولت  از  سبحانی  عبدالحق 

سوال  زیر  ملی  بزرگ  مروعیت  نباید  که  می خواهد 

برود و یک پروسه کلان شفافیت سازی با فساد مواجه 

شود.

اداری  اصلاحات  کمیسیون  در  بار  چهار  سبحانی 

امتحان داده و در ریزرف قرار گرفته است، اما در هیچ 

اداره و بستی جاگزین نشده است. 

رییس جمهوری  که  ا ست  حالی  در  این  وی،  گفته  به 

به کمیسیون اصلاحات اداری طی یک مصوبه دستور 

در  دیگر  ماه  شش  تا  ریزرف ها  تمام  که  بود  داده 

بست های کمبود جاگزین شوند، اما این حکم تا هنوز 

لادرک مانده و هیچ اقدامی در این رابطه صورت نگرفته 

است.

سجانی می گوید: معین مالی و اداری وزارت تحصیلات 

من  با  مستقیما  وردک  درویش  نوراحمد  به نام  عالی 

مخالفت کرد و دلیل مخالفت اش هم معلوم نبود. وی 

از  را  این ریاست  به درخواست ام گفته است  پاسخ  در 

طریق سرپرست اداره می کنیم و نیاز به رییس رسمی 

نداریم.

طی  را  خود  قانونی  مرحلۀ  بست  این  که  حالی  در 

وظایف  لایحه  و  می شود  تشکیل  موظف  کمیته  کرده، 

حکم  و  کابینه  مصوبۀ  دیگر  طرف  از  تصویب.  نیز  آن 

رییس جمهور این بوده که بست های خالی باید توسط 

سرپرست درهیچ ارگانی اداره نشود و بست های خالی 

اما برعکس این  باید تکمیل شود،  آزاد  از طریق رقابت 

مساله،  این  از  ماه  چندین  گذشت  با  اکنون  تا  مصوبه 

منظوری  رد  به  رابطه  در  منطقی  دلایل  و  پاسخ  هیچ 

با  اداری  و  زیربنا  ریاست  و  نشده  داده  مذکور  شخص 

سرپرست اداره می شود.

مورد سوم

حدود چند ماه قبل بست رتبه اول در ادارۀ ملی تنظیم 

طریق  از  اداری  و  مالی  عمومی  ریاست  زندان ها،  امور 

پروسه رقابتی آزاد کمیسیون اصلاحات اداری و خدمات 

ولایت  اصلی  باشنده  ادیب  احمد جواد  ملکی، شخص 

بدخشان با گرفتن نمره کامیابی در ریزرف قرار می گیرد 

از جابه جایی  ماه هنوز هم خبری  با گذشت چندین  و 

نیست. اما در این بخش ها افراد دیگری معرفی شده اند.

این بست دو بست  برعلاوه  ادیب می گوید:  احمدجواد 

دیگر نیز امتحان دادم؛ در ریاست تدارکات وزارت معدن 

و در ریاست اداری و خدمات وزارت معدن؛ اما هر بار در 

ریزرف قرار گرفتم.

عالی رتبه  بست های  طرزاالعمل   )۲۵( ماه  اساس  بر 

مشابه  بست  که  صورتی  در  ملکی  خدمات  تعیینات 

قانون،  باشد، طبق  دیگر وجود داشته  ادارات  در سایر 

ادارات  در  می تواند  طرفین  توافق  با  مستحق  شخص 

از  بعد  مذکور  شخص  اما  نماید.  وظیفه  اجرای  دیگر 

مالی  ریاست  بست  در  رقابتی  امتحان  کردن  سپری 

وزارت  به  وی  موافقۀ  مکتوب  معدن،  وزارت  اداری  و 

ارسال  اداری  اصلاحات  کمیسیون  طرف  از  ترانسپورت 

می گردد که تا اکنون موافقتی صورت نگرفته و به دلیل 

اخلالی بودن پروسه شخص دیگری با استفاده از روابط 

معرفی شده است.

و  دیگر  قرار گرفتن بست های  ریزرف  به دلیل  همچنین 

کمبود بست های مشابه در اداره ملی احصاییه و وزارت 

فواید عامه از طرف کمیسیون اصلاحات اداری موافقت 

صورت گرفته و به ادارات مربوط سپرده شده، اما حدود 

یک سال می شود که در مورد این شخص موافقتی انجام 

نشده است.

مورد چهارم

بست رتبه )دوم( ریاست گمرک ولایت کندز و همچنین 

آزاد  پروسۀ  طریق  از  نیز  مالیه  وزارت  تدارکات  ریاست 

رقابتی کمیسیون اصلاحات اداری در زمان های مختلف 

به اعلان سپرده می شود.

داوطلب،  نفر  بیست  از  بیش  اشتراک  با  بست  این  در 

در  کاندیدا  به حیث  اول  محلۀ  در  فخری  بهرالدین 

سپری  از  پس  او  شده.  شناخته  موفق  کندز  ریاست 

کردن امتحان به مرحلۀ مصاحبه راه پیدا می کند و در 

آخرین مرحلۀ امتحان )مصاحبه( با گرفتن نمره کامیابی 

به حیث کاندیدای ریزرف معرفی می شود.

معرفی  از  پس  است،  بغلان  اصلی  باشنده  که  فخری 

اینکه  به دلیل  مصاحبه  مرحله  از  ریزرف،  به  شدن 

بنا  مرحله مصاحبه  از  با کمترین نمره  دیگری  »شخص 

بر روابط شخصی و واسطه گیری کاندیدای موفق اعلام 

با  هم  باز  فخری  بهرالدین  اما  می کند«،  شده، شکایت 

اخذ نمره کامیابی به ریرزف باقی می ماند.

من  گفت:  مدنیت  راه  روزنامه  به  فخری  حال،  عین  در 

کندز چندین  ریاست  بست  در  مصاحبه  مرحلۀ  از  پس 

بار شکایت کردم که باز هم موفق نشدم، ولی بعد از آن 

کاملا امتحان را از بین بردند و بست را دوباره به اعلان 

سپردند و الا اکنون سرنوشت اش معلوم نیست.

می شود  مطرح  پرسش ها  این  شد  ذکر  آنچه  همه  با 

مواجه  مشکل  با  چرا  شفاف  پروسه های  گونه  این  که 

اصلاحات  سوی  از  امتحانات  برگزاری  آیا  می گردند؟ 

اداری یک کار نمایشی است؟ آیا دست ها و گروه هایی 

مواردی  با چنین  ادارات  و سایر  رییس جمهور  در سایۀ 

فرد  یک  اینکه  برای  آیا  دارند؟  منفعت جویانه  برخورد 

مسوولان  و  معین ها  دلخواه  به  بست  یک  در  نظر  مورد 

یک  کل  که  دارد  امکان  بگیرد،  قرار  ادارات  بلندپایه 

پروسۀ انجام شده از بین برود؟

فرزاد عنایت

گزارشگرزهره نوا
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نزدیک به دو سال است که بیماری واگیر کرونا بر 

امروز را در هر گوشۀ جهان متاثر ساخته است. امروزه 

نظام های  که  است  شده  سبب  کویید۱۹  ویروس 

آموزشی، اقتصادی و حتا زندگی اجتماعی در تمامی 

کشورهای جهان دچار اخلال شود.

تحت  جهان  تمامی  در  که  مهمی  بخش های  از  یکی 

نظام های  گرفته،  قرار  کرونا  بیماری  منفی  تاثیرات 

سبب  به  امروزه  است.  آموزشی  نهادهای  و  آموزشی 

واگیری بیماری کرونا، مکاتب و نهادهای آموزشی در 

تعطیل شده  تقریبا  بیشترینه کشورهای جهان 

یک  پسین  سال  دو  به  نزدیک  در  کرونا  است. 

آموزشی  نظام های  برای  جدی  و  بزرگ  چالش 

جهان بوده است.

در  کرونا  بیماری  گسترد گی  و  شیوع  از  پس 

تعطیلی  به  تصمیم  موقتاً  دولت ها  اکثر  جهان، 

بر  کشورها  تصور  و  گرفتند  آموزشی  نهادهای 

بود،  خواهد  زودگذر  بیماری  این  که  بود  این 

اما امروزه که نزدیک به دو سال از واگیری این 

بیماری می گذرد و تحقیقات انجام شده در این 

این  به  بیماری  این  که  است  داده  نشان  زمینه 

کشورهای  نیست،  شدنی  نابود  هم  زودی ها 

آموزشی شان  نظام های  برای  می باید  جهان 

طرح ها و راه های بدیل را در نظر بگیرند. 

به اساس آمارهای رسمی پس از شیوع بیماری 

 ۸۲۵ حدود  اکنون  تا   ۲۰۲۱ کرونا-جنوری 

نسبت  به  جهان  سراسر  در  دانش آموز  میلیون 

تعطیلی مکاتب تحت تأثیر قرار گرفته اند. 

همچنان به اساس یافته ها و نظارت یونیسف بر 

واگیری  در جریان  آموزشی جهان  سیستم های 

تعطیلات  کشور   ۲۳ حاضر  حال  در  کرونا، 

محلی  تعطیلات  دیگر  کشور   ۴۰ و  سراسری 

تحقیق های  از  یکی  اساس  به  کرده اند.  اعلام 

حدود  اکنون  هم  کویید۱۹  ویروس  معتبر، 

را  جهان  دانش آموزان  جمعیت  از  ۴۷درصد 

تحت تأثیر قرار داده است. 

پس از شیوع کرونا در جهان، نهادهای آموزشی 

ناگزیر به طرح و عملی سازی روش های تدریس 

از راه دور شدند که برخی از این روش ها کارآتر 

و برخی  هم نتیجۀ آن چنانی نداشته که این خود 

به یک چالش جدی در عرصۀ آموزش در جهان 

امروز بدل شده است.

در کشورهای جنوب آسیا با توجه به وضعیت و 

از کودکان به  امکانات آموزشی جمعیت قابل توجهی 

مکتب نمی روند و در نتیجه از آموزش باز می مانند.

براساس گزارش اخیر بانک جهانی، کشورهای جنوب 

آسیا به دلیل  تعطیلی مکاتب، به ارزش بیشتر از ۶۲۲ 

میلیارد دالر پول حمایتی را از دست داده اند که این 

آمار درشت و قابل ملاحظه یی در حوزۀ آموزش و پرورش 

است.

در اوج شیوع ویروس تعطیل مکاتب در اپریل ۲۰۲۰ ، 

۹۴درصد دانش آموزان یا ۱٫۶میلیارد کودک در سراسر 

جهان از آموزش  بازمانده اند.

به همین سبب برخی از نهادهای آموزشی و تحقیقی 

کوتاه مدتی  راه های  حل   پیش آمده  مشکل  رفع  برای 

مسوولان  برای  بتوانند  تا  کردند  تشخیص  و  طرح 

که   کنند  پیشنهاد  سازوکارهایی  آموزشی  نهادهای 

نیازهای دانش آموزان را در هر سطح و رشتۀ تحصیلی 

برطرف کنند.

بنیاد  مشارکت  با   )CPS( معدنی-هند  جامعه  مرکز 

آن  بر  مهم،  این  نیک  درک  با  نومان-آلمان   فریدرک 

شد تا کشورهای منطقه با توجه به اشتراکات زیست-

محیطی و فرهنگی که دارند، تجربیات شان را در پیوند 

و  کرونا  شیوع  جریان  در  آموزشی  سیستم  تنظیم  به 

و  بهتر  راه های  تا  بگذارند  اشتراک  به  هم  با  قرنطین 

جستجو  آموزش  ارایۀ  برای  را  راحت تری  امکان های 

کنند.

با  را   )Webinar( مجازیی  نشست  نهاد  دو  این 

کارشناسان بخش آموزش جنوب آسیا برگزار کرد. 

بنیاد  بنیانگذار  ماتور؛  مونا  دکتور  نشست  این  در 

احمدزی،  عبدالله  آقای  هند،   -  )Spark(اسپارک

آقای  و  افغانستان   - باز  جامعۀ  دفتر  کشوری  نماینده 

-نپال  آموزش  کارشناس  و  مربی  پوداسینی  ساکار 

یافته و روی معضل پیش آمده در حوزۀ آموزش  حضور 

در آسیای جنوبی و راه های  حل آن بحث و تبادل نظر 

کردند. 

وضعیت  به  پیوند  در  نشست  این  در  احمدزی  آقای 

گفت  کشور  این  تجربیات  و  افغانستان  در  آموزشی 

تا  از میان ۳۵  که بر اساس تحقیقات اخیر یونیسف، 

افغانستان، تقریبا ۴۷٫۸درصد آن را  ۴۰میلون نفوس 

۳٫۷میلیون  میان  این  از  و  می دهد  تشکیل  کودکان 

کودک افغان به مکتب دسترسی ندارند که ۶۰درصد 

از آن ها دختران هستند. هچنین در برخی از روستاها 

تصمیم  امنیتی  اوضاع  دلیل  به  بیشتر  خانواده ها 

می گیرند تا کودکان شان به مکتب نروند.

او همچنان افزود که با وجود شیوع ویروس و آسیب های 

غیر  یا  مستقیم  که  است  دیگرهم  عامل  چند  آن، 

مستقیم روی سیستم آموزشی در افغانستان تاثیرگذار 

به  افغانستان  از شهروندان  زیادی  بخش  هنوز  است. 

انترنت قابل اعتماد دسترسی ندارند و دسترسی به برق 

مشکل اساسی بسیاری از شهرها و روستاهاست. 

افغانستان  نفوس  از  ۳۰درصد  تنها  اکنون  هم 

این چالش ها  با درنظرداشت  دارند.  برق  به  دسترسی 

وارد  آموزشی  سیستم  بر  کرونا  ویروس  آسیب هایی که 

کرد، از شروع ۲۰۲۰ تا اکنون تمام نهادهای آموزشی 

تمام  بوده اند.  تعطیل  تعلیمی  سال  یک  از  بیشتر 

نهادهایی  افتاد.  تعویق  به  کانکور  شمول  به  آزمون ها 

به  می کردند،  راه اندازی  را  آموزشی  پروژه های  که 

شمول جامعه باز به خاطر راه اندازی برنامه های شان با 

چالش های قابل توجهی رو به رو هستند. تنها کارکنان 

ارشد این نهادها توانستند از خانه کار کنند. همچنین 

نهادهای خصوصی آموزشی با دولت به منازعه شدند 

داده  برای شان  فعالیت  اجازه  تا 

مالی  حمایت  هم  یا  و  شود 

دریافت کنند.

آقای  نشست  این  ادامۀ  در 

تایید  ضمن  نیز  ساکار-نیپال 

در  موازی  و  مشابه  چالش های 

کرده  اضافه  منطقه  کشورهای 

که در نیپال سکتورهای آموزشی 

دولتی  نهادهای  مشارکت  با 

بر  می رود.  پیش  خصوصی  و 

اساس گزارش یونسف ۲۰درصد 

به  مختلف  دلایل  به  کودکان  از 

هیچ  به  یعنی  نمی روند.  مکتب 

دسترسی  آموزشی  امکان  نوع 

آمار  کدام  متاسفانه  و  ندارند 

نشان  که  ندارد  وجود  دقیق 

ویروس  را  آسیب های  چه  بدهد 

کرونا به نظام آموزشی نیپال وارد 

توقع  هم  هنوز  اما  است،  کرده 

آموزشی  نهاد های  که  می رود 

بدون  البته  شود.  فعال  دوباره 

چالش های  و  پیامدها  به  اینکه 

آن فکرکنند.

پیوند  در  نیز  ماتور-هند  خانم 

به روش های آموزشی در جریان 

شیوع ویروس کرونا در هند صحبت کرده گفت که در 

دارد  وجود  مکتب رو  کودک  ۲۵۰میلیون  حدود  هند 

مکتب  به  رفتن  زمینۀ  آنان  ۴۰میلیون  برای  صرف  که 

مهیاست. 

قبل از بحران کرونا، دولت هند در زمینه جذب کودکان 

به مکاتب تلاش های زیادی انجام داد تا تمام کودکان 

این  خوشبختانه  باشند.  داشته  مکتب  به  دسترسی 

بعد  اما  داشت،  مثبت  تاثیر  تا ۹۰درصد  تلاش ها ۸۰ 

از همه گیری بحران کرونا سیستم های آموزشی در هند 

دچار مشکلات زیادی شد که سبب ایجاد شکاف های 

عمیق در روند آموزش این کشور گردید. 

حدود  در  که  می دهد  نشان  مطالعات  از  برخی 

۹۰درصد از دانش آموزان مهارت های خواندن و نوشتن 

و در حدود ۸۵درصد آنان آنچه سال قابل آموخته بودند 

را فراموش کرده اند.

پیشنهاد  آموزش  کارشناس  یک  عنوان  به  ماتور  خانم 

کار  کودکان  روان  سلامت  و  رفاه  روی  بیشتر  که  کرد 

صورت بگیرید تا توجه بر روند آموزش. پیشتر و بیشتر 

در  ایجادشده  شکاف های  احیای  پی  در  ما  اینکه  از 

که  کنیم  تمرکز  این  به  باید  باشیم،  آموزشی  سیستم 

چطور سلامت روان کودکان مان را تقویت کنیم تا آنچه 

از دست داده اند را درک کنند.

راه حل مکاتب و نقش نهادهای آموزشی

کنند؛  رایزنی  مورد چالش ها  در  تنها  نه  کارشناسان 
بل سعی کنند تا راه های حل عملی مطابق به شرایط و 

امکانات کشوری خود نیز داشته 

باشند.

کودکان  آمار  کاهش  برای 
بازمانده از مکتب باید به معلمان 

به  آنها قادر  تا  آموزش داده شود 

با وضعیت روانی کودکان  مقابله 

تغییر  شرایط  نهایت  در  و  باشند 

کند.

 تمرکز اصلی باید روی شادی و 
رفاه کودکان باشد. 

صورت  به  تحصیلی  فقدان 
مرحله یی از بین برده شود.

معلمان باید والدین و جامعه را 
پرورش  و  آموزش  روند  در تمامی 

دخیل کنند.

موثری  برنامه های  باید  مکاتب 
برای همه کودکان طراحی کنند 

تا کسانی که دسترسی دیجیتالی 

هم ندارند از برنامه های آموزشی 

راه های  و  فایل  ارسال  توسط 

معلمان  شوند.  مستفید  دیگر 

خانواده ها  و  کودکان  با  باید 

تماس داشته باشند و از این که 

را  آموزشی  فعالیت های  کودکان 

انجام می دهند، مطمین شوند.

صنف های  تلویزیون  از  استفاده  با  افغانستان  دولت 
آزاد را ترتیب داده که این یک روش موثر تشخیص شده 

و این راه کار خوبی برای دیگر کشورها نیز خواهد بود.

در صورت به دسترس بودن انترنت، ایجاد نرم افزارهای 
ویژه و صنف های آنلاین و در غیر آن استفاده از فلش و 

سی دی نیز می تواند راه  حل خوبی باشد که بیشترینه 

نهادهای آموزشی خصوصی در افغانستان نیز از همین 

روش کار گرفته اند.

بیماری واگیر کرونا و تاثیر آن 
بر سیستم های آموزشی

خون و فرآورده های خونی بی خطر و انتقال آنها از جنبه های مهم 

را  انسان  میلیون ها  جان  روزانه  که  است  عمومی  صحت  و  مراقبت 

را  بیماران  از  بسیاری  زندگی  کیفیت  و  سلامتی  و  می دهند  نجات 

امکان  اما  است،  جهانی  نیاز  یک  خون  به  نیاز  می بخشند.  بهبود 

دسترسی به خون، برای همه کسانی که به آن نیاز دارند وجود ندارد. 

به ویژه در کشورهای در حال توسعه این کمبود بسیار شدید است.

می شود.  برگزار  14جون  در  سال  هر  خون  اهداکنندۀ  جهانی  روز 

نیاز  مورد  در  جهانی  آگاهی  که  است  این  بزرگداشت  این  از  هدف 

به خون و فرآورده های خونی بی خطر افزایش یابد و افراد در جوامع 

خون  اهدای  حیاتی  سهم  از  و  خون  انتقال  اهمیت  از  مختلف 

داوطلبانه آگاه شوند.

داوطلبانه  اقدام  این  امکان  ملی،  صحی  سیستم های  در  همچنین 

فراهم  را  فرصتی  همچنین  روز  این  شود.  ایجاد  نحو  بهترین  به 

می کند تا به دولت ها و مقامات صحی ملی برای تأمین منابع کافی 

از  خون  جمع آوری  افزایش  برای  زیرساخت ها  و  سیستم ها  ایجاد  و 

اهداکنندگان خون داوطلبان اطلاع رسانی شود. 

این  امکانات  که  است  اهمیت  حایز  نکته  این  به  کشورها  توجه 

مجموعه طوری طراحی و مدیریت شود که ضمن تشویق افراد برای 

اهدای خون، شرایط استفاده صحیح و اصولی از این خون ها و تولید 

فرآورده های خونی بی خطر و ایمن نیز فراهم گردد.

توسط  روز  این  در  وسیع  اطلاع رسانی  و  روز  این  بزرگداشت  با 

رسانه های مختلف، آگاهی عمومی از نیاز به خون ایمن و فرآورده های 

خونی افزایش پیدا می کند و لازم است از همه اهداکنندگان خون که 

به صورت داوطلبانه و بدون دریافت هزینه خون اهدا می کنند برای 

این هدیه نجات دهنده زندگی تشکر شود. 

میلیون ها نفر در سراسر جهان در این کار انسان دوستانه مشارکت و 

با اهدای خون خود، برای نجات جان های بی شماری اقدام می کنند. 

با این حال، هنوز بسیاری از مردم در کشورهای مختلف در اهدای 

خون مردد هستند و به باورهای غلطی که در مورد اهدای خون وجود 

دارد اهمیت می دهند. 

یا  خون  به  بیماری  به علت  که  افرادی  بر  علاوه  افغانستان  در 

منازعات  وجود  خاطر  به  بسیاری  افرادی  دارند  نیاز  آن  فرآورده های 

داخلی و ناامنی های موجود به صورت فوری به خون و محصولات آن 

نیاز پیدا می کنند. 

مورد  در  آگاهی  افزایش  نیازی،  چنین  وجود  با  و  فضایی  چنین  در 

جان  نجات  که  آن  نتایج  از  مردم  بیشتر  آگاهی  و  خون  اهدای 

میلیون ها انسان است از اهمیت بالایی برخوردار است. 

فرآیند اهدای خون در عین حال که ساده و بی زحمت است، وقت گیر 

نیست و می تواند یک یا بهتر است بگوییم چندین زندگی را نجات 

دهد. این عمل جدا از اینکه اقدامی انسان دوستانه و اخلاقی است، 

بر اساس آموزه های دینی و اهمیت اعمالی که به نجات جان آدم ها 

منتهی می شود می تواند به عنوان یک خیر دینی هم تلقی شود. 

لازم است که افراد متخصص در امور دینی در جهت افزایش آگاهی 

عمومی و از بین بردن باورهای غلط در این مورد اهتمام ورزند و راه را 

برای نجات جان های بیشتری باز کنند.

دارد،  نیاز  به خون بی خطر  از دسترسی هرکسی که  اطمینان  برای 

نیاز  بدهند  خون  مرتب  که  داوطلب  اهداکنندگان  به  کشورها  همه 

دارند.

در سال گذشته، جهان درگیر پاندمی کرونا بود و ترددها و ارتباط ها 

محدود شده بود و در واقع حضور در فضای بیرون از خانه، چالشی 

در مورد سلامتی بود، اما افراد بسیاری در سراسر دنیا به اهدا خون 

همت گمارده اند. 

در واقع گرفتاری همگان در یک بیماری عمومی، این نتیجه انسانی 

را با خود به همراه داشته است که افراد زیادی به گرفتاری و بیماری 

برای  و همراهی  روحیه همکاری  و  کنند  توجه  دیگر هم نوعان خود 

کاهش از رنج آنها در زندگی تداوم پیدا کرده است. 

کرونا،  پاندمی  بی سابقه  بحران  زمان  در  خارق العاده  تلاش  این 

انسان دوستی اهداکنندگان خون داوطلبانه که به نجات جان افراد 

دیگر متعهد هستند را بیش از پیش، پررنگ می کند. 

خون رسانی  از  اطمینان  حصول  در  افراد  این  انسانی  وظیفه  انجام 

با  که  نشان می دهد  اضطراری  و  عادی  زمان های  در  کافی  و  ایمن 

وجود جنبه های تاریک زندگی بر امروز، هنوز اخلاقیات و ارزش ها، 

که  ارزش هایی  دارند.  را  خود  دنبال کنندگان  و  هستند  پایدار 

تاریک زندگی بر در  از روزهای  بیرون رفت  برای  می توانند چراغی 

قرن پیش رو باشند. 

این روحیه در افغانستان هم به وضوح و به کرات مشاهده می شود. 

از کشور،  در گوشه یی  روز  افرادی، هر  قلب  و قساوت  آنکه جهل  با 

عده یی از افراد بی گناه را در خون خود می غلتاند، افرادی هستند که 

با اهدای خون خود به دیگران زندگی می بخشند. 

برای جامعه یی مثل افغانستان که هر روز با خبرهای غمگین کشت و 

کشتار درگیر است بزرگداشت چنین روزهایی و اطلاع رسانی عمومی 

دیگر  ساخت  برای  همکاری  و  مثبت  روحیه  ایجاد  در  می تواند  آن 

جنبه های مثبت زندگی، موثر و کارآمد باشد.

نظر  در  سال2021  خون،  اهداکننده  جهانی  روز  برای  شعار   این 

گرفته شده است: »خون اهدا کنید تا قلب دنیا به تپیدن ادامه دهد.« 

در این پیام، بر نقش مهمی که اهداکنندگان خون در نجات دادن 

جهان با نجات جان و بهبود سلامت دیگران دارند، تأکید شده است. 

این پیام، درخواست جهانی از مردم سراسر جهان برای اهدای خون 

به طور منظم، کمک به سلامتی افراد نیازمند به خون و محصولات آن 

را تقویت می کند.

از  اطمینان  در  جوانان  نقش  امسال،  بزرگداشت  در  ویژه  تمرکز 

تأمین خون سالم خواهد بود. در بسیاری از کشورها، جوانان پیشتاز 

از  سالم  خون  تأمین  آنها  هدف  که  بوده اند  ابتکاراتی  و  فعالیت ها 

طریق اهدای خون داوطلبانه است.

تشکیل  جوامع  از  بسیاری  در  را  جمعیت  از  زیادی  بخش  جوانان 

و  اشتیاق  کمال گرایانه،  ایده های  از  مملو  کلی  به طور  و  می دهند 

خلاقیت هستند. 

تریبون

»خون اهدا کنید تا قلب دنیا 
به تپیدن ادامه دهد« 

کارشناس ارشد حقوق بشر زهرا یزدان شناس

سینا روش

  آقای احمدزی در این 
نشست در پیوند به وضعیت 

آموزشی در افغانستان و 
تجربیات این کشور گفت 

که بر اساس تحقیقات اخیر 
یونیسف، از میان 35 تا 

40میلون نفوس افغانستان، 
تقریبا 47.8درصد آن را 

کودکان تشکیل می دهد و از 
این میان 3.7میلیون کودک 

افغان به مکتب دسترسی 
ندارند که 60درصد از آن ها 
دختران هستند. هچنین در 
برخی از روستاها خانواده ها 

بیشتر به دلیل اوضاع امنیتی 
تصمیم می گیرند تا 

کودکان شان به مکتب 
نروند.

  قبل از بحران کرونا، دولت هند در زمینه جذب 
کودکان به مکاتب تلاش های زیادی انجام داد تا تمام 

کودکان دسترسی به مکتب داشته باشند. خوشبختانه 
این تلاش ها 80 تا 90درصد تاثیر مثبت داشت، اما بعد 
از همه گیری بحران کرونا سیستم های آموزشی در هند 
دچار مشکلات زیادی شد که سبب ایجاد شکاف های 

عمیق در روند آموزش این کشور گردید.
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سال۱۹۸۵در  در  شنگن  توافق نامه  شنگن:  پیمان   -2

و  هالند  غربی،  آلمان  فرانسه،  بلجیم،  سوی  از  لوکزامبورگ 

لوکزامبورگ به امضا رسید. 

این  وارد  ایرلند  و  بریتانیا  بجز  اروپا  اتحادیه  کشورهای  تمام 

این  عضو  کشور   ۲۶ حاضر  حال  در  شده اند.  توافق نامه 

توافق نامه هستند. 

این ۲۶کشور عبارت اند از: »اتریش، بلجیم، جمهوری چک، 

دنمارک، استونی، فنلاند، فرانسه، آلمان، مجارستان، ایسلند، 

ناروی،  هالند،  مالت،  لوکزامبورگ،  لیتوانی،  لتونی،  ایتالیا، 

و،  سویدن  اسپانیا،  اسلوونی،  اسلواکی،  پرتگال،  لهستان، 

سوییس.« 

بسیار  اروپایی ها  برای  اقتصادی  لحاظ  به  شنگن  پیمان 

مي كند  پيش بيني  پيمان  شنگن   30 ماده  است.  پراهمیت 

كه دولت مسوول براي رسيدگي به يك درخواست پناهندگي 

دولتي است كه متقاضي پناهندگي يا خانواده او در سرزمين 

پناهندگي  متقاضي  براي  كه  دولتي  يا  مي كرده  زندگي  آن 

اجازه اقامت يا رواديد ورود نموده يا بدون صدور رواديد اجازه 

حتي  پناهندگي  متقاضي  كه  دولتي  يا  و  كرده  صادر  ورود 

به صورت غيرقانوني نخستين بار به سرزمين آن وارد شده است. 

در اين حالت متقاضي پناهندگي از طرح درخواست خود نزد 

چندين دولت عضو به طور پياپي يا همزمان منع خواهد شد. 

از  یکی  اروپا در سال ۱۹۹۹  تامپر مصوب شورای  قطع نامه 

اسناد دیگر اروپایی است که در مورد حمایت از پناهندگان 

می باشد. 

ج- اسناد امریکایی در مورد حقوق پناهندگان

نخستین سند مشهور امریکایی در مورد پناهندگان که پس 

از کنوانسیون1951 به تصویب رسید بنام پیمان »کاستاریکا« 

خوزه  سن  در  میلادی  سال1969  در  سند  این  می باشد. 

کاستاریکا تهیه و تصویب شد. کاستاریکا یکی از کشورهای 

تصریح  سند  این  هفتم  ماده  در  می باشد.  مرکزی  امریکای 

پذيرفته شدن  و  پناهندگي  حق  شخص  »هر  که  است  شده 

به عنوان پناهنده در يك سرزمين خارجي را بر اساس قوانين 

به  البته  دارد  بين المللي  كنوانسيون هاي  و  پذيرنده  دولت 

آن  با  مرتبط  اعمال  يا  سياسي  اقدامات  به دليل  كه  شرطي 

مورد تعقيب قرار داشته باشد.«

مورد  در  كارتاژنا  »اعلاميه  سال1984  در  مركزي  امريكاي 

پناهندگان« را به تصويب رساند. در اين اعلاميه توصيه شده 

گسترش  بايستي  پناهنده  تعريف  به  كلاسيك  رهيافت  بود 

يافته و علاوه بر تعاريف كنوانسيون1951 و پروتوكول1967 

عمومي،  دلايل خشونت  به  كه  »افرادي  كه  درآيد  به صورتي 

تجاوز خارجي، جنگ داخلي، نقض عمومي حقوق بر و يا 

شرايطي كه نظم عمومي را شديدا برهم زند، جان، امنيت و 

آزادي شان در معرض تهديد واقع شود« را نيز دربر گيرد. 

و  نبوده  الزام آور  كشوري  هيچ  براي  اعلاميه  اين  هرچند 

ليكن  منبع حقوق بين الملل شمرده نمي شود،  يك  به عنوان 

در عين  حال مبين اين واقعيت است كه حداقل در امريكاي 

مركزي نياز به توسعه مفهوم پناهندگي احساس مي شود.  

د- کانادا

کانادا به عنوان یکی از کشورهای پناهنده پذیر مطرح بوده و 

سالانه پناهجویان زیادی در این کشور درخواست پناهندگی 

می دهند. کشور کانادا یکی از امضاکنندگان کنوانسیون امور 

پناهندگان۱۹۵۱ سازمان ملل متحد می باشد. 

از  حمایت  قانون   « عنوان  تحت  کانادا  کشور  ملی  قانون 

مهاجران و پناهندگان« می باشد که در نوامبر ۲۰۰۱ تعدیل 

گردید و تا کنون همان قانون لازم الاجرا می باشد. این قانون 

تلاش  که  است  قوانینی  از  یکی  و  شده  تهیه  ماده   ۲۷۵ در 

بری  حقوق  رعایت  برای  عملی  و  اساسی  معیارهای  شده 

مهاجران و پناهندگان در نظر گرفته شود. 

هـ- استرالیا

است  پناهنده پذیر  کشورهای  از  دیگر  یکی  استرالیا  کشور 

استرالیا  داخلی  قانون  می باشد.   ۱۹۵۱ کنوانسیون  عضو  و 

قانون مهاجرت« می باشد که در سال ۱۹۵۸   « تحت عنوان 

در ۲۲ سپتامبر  قانون  این  است.  گردیده  نافذ  آن کشور  در 

۲۰۱۷ تعدیل گردید و برخی محدودیت ها در قسمت پذیرش 

به  مجموع  در  استرالیا  مهاجرت  قانون  شد.  ایجاد  مهاجران 

دو کته گوری بخش دریایی و بخش ساحلی تقسیم می شود.

مهاجرانی که از طریق دریا وارد استرالیا می شوند و مهاجرانی 

بخش های  در  دارند  پناهندگی  تقاضای  سواحل  در  که 

جداگانه قابل بررسی است. 

برای پذیرش  قانون مهاجرت،  تعدیل  اثر  در سال ۲۰۱۷ در 

گردیده  ایجاد  جدی  محدودیت های  دریا  طریق  از  مهاجرت 

و  بوده  زیاد  جزییات  دارای  استرالیا  مهاجرت  قانون  است. 

تمام موضوع پناهندگی و مهاجرت را با جزییات بحث نموده 

است.

 این قانون دارای ۵۰۷ ماده است و علاوه از این قانون، برخی 

فورم های مخصوص دیگر را نیز دارد که هر پناهجو مکلف به 

خانه پری آن است. 

یکی از فورم های مهم حاوی معلومات عمومی راجع به شخص 

فورم  این  است.   »۶۸۱« فورم  می باشد،  درخواست دهنده 

مخصوص حمایت های بردوستانه برای کسانی است که به 

عنوان پناهنده بردوستانه شناخته می شوند. 

حقوق پناهندگان در نظام 
بین المللی حقوق بشر

اجتماع

آسیب های اجتماعی؛ دلایل و عوامل

و  دانشگاه  استاد  جامعه شناس،  نوری؛  دکتورعلی 

پژوهشگر

آسیب اجتماعی به معنای آسیب دیدن بخش هایی از جامعه 

دچار  فرد  یک  بدن  از  قسمتی  وقتی  گونه  همان  است؛ 

را کاهش می دهد؛ در جامعه  فرد  کارایی  عارضه می شود 

مانند  آسیب هایی  درگیر  افراد  از  عده یی  که  زمانی  نیز 

پرخاشگری،  بی اعتمادی،  حاشیه نشینی،  طلاق،  اعتیاد، 

به  جامعه  آن  می شوند،  بی خانمانی  و  خودکشی  فساد، 

برای توسعه  را  و کارایی خود  آسیب اجتماعی دچار شده 

آنچه  از دست می دهد.  رفاه شهروندان  و  معنوی  و  مادی 

این  آورنده  وجود  به  عوامل  و  دلایل  بررسی  دارد  اهمیت 

آسیب ها و شناخت آنهاست، زیرا تنها در این صورت است 

که می توان برای از بین بردن آنها برنامه ریزی و اقدام کرد.

 جامعه دارای اجزای مختلفی است و هر جز به دنبال برآورده 

کردن بخشی از نیازهای جمعی است. جامعه را می توان به 

اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و سیاسی  چهارخرده نظام 

تقسیم کرد. درباره نظام اقتصادی می توان گفت: عملکرد 

اقتصاد باید چنان باشد که همه افراد و گروه های اجتماعی 

از سطح مطلوب مادی برخوردار باشند و برخوردار نبودن 

گروه های زیادی از جامعه از مایحتاج زندگی نشانه اختلال 

و ناکارآمدی نظام اقتصادی است. 

زمانی که بسترهای معمول و مروع اقتصادی که اساساً 

مبتی بر کسب درآمد از طریق انجام 

نیازهای  برآوردن  برای  است،  کار 

کارآمد  و  کافی  جامعه  اعضا  مادی 

امکان  افراد که  از  نیست آن دسته 

را  نامروع  رویه های  از  استفاده 

هستند،  اخلاق مدار  یا  و  ندارند 

ناگزیر به فقر دچار می شوند. پیامد 

خشونت،  دزدی،  معمولا  نیز  فقر 

است  قاچاق  و  اعتیاد  زورگیری، 

ثروت های  افزایش  سبب  خود  و 

فساد  و  ربا  اختلاس،  نامروع، 

مالی و اداری می شود. 

نظام  بررسی،  مورد  بعدی  نظام 

اجتماعی است. این نظام به روابط، 

متقابل،  کنش های  تعاملات، 

اجتماعی  گروه های  و  نهادها 

اجتماعی،  نظام  هدف  می پردازد. 

حفظ انسجام، همبستگی و روحیه 

جامعه یی  هر  افراد  است.  جمعی 

جمعی  تعلق  احساس  نیازمند 

هستند و این احساس به شکل گیری شخصیت فرد کمک 

به  را  فرد  تعلق جمعی ممکن است  می کند، فقدان حس 

انواع آسیب های اجتماعی دچار نماید. 

است،  نابودی  به  رو  قدیمی  تعلقات  و  پیوندها  امروزه، 

شدت  به  آن  نظایر  و  قبیله  قوم،  محله،  به  تعلق  احساس 

کمرنگ و تعاملات اجتماعی تضعیف شده است. مساجد، 

زورخانه ها، قهوه خانه ها و سایر فضاهای سنتی اجتماعات 

برآورده  اجتماعی  روابط  به  را  انسان  نیاز  که  محلی 

می کردند، دیگر این کارکرد را ندارند. مردم دچار تنهایی و 

انزوا هستند و نهادهای اجتماعی را به عنوان یک دشمن 

مقابل خود تصور می کنند. 

شکل گیری  فرهنگی  آشفتگی  و  اقتصادی  فشارهای 

صرف  افراد  است،  کرده  ناممکن  را  اجتماعی  گروه های 

محدود به روابط خانوادگی شده اند، انسان امروزی اتمیزه 

خاصی  اجتماعی  گروه  و  جامعه  به  نسبت  یعنی  است؛ 

و  می گیرد  نظر  در  را  خودش  تنها  ندارد،  تعلق  احساس 

وضعیت  این  است.  شخصی  منافع  دنبال  به  و  خودمدار 

آسیب های  از  بسیاری  آمدن  پدید  زمینه  ایجادکننده 

کار  فرهنگ  ضعف  همچون  آسیب هایی  است.  اجتماعی 

رعایت  رسانه ها،  در  افراد  حقوق  نکردن  رعایت  جمعی، 

رعایت  عدم  و  اجتماعی  روابط  در  متقابل  حقوق  نکردن 

الزامات آپارتما  نشینی از جمله این موارد است.

گروه های  شکل گیری  اجتماعی،  آشفتگی  شرایط  در 

محدود نیز بر حجم مشکلات می افزاید. زمانی که تعاملات 

است،  مخدوش  متقابل  گفتگوهای  و  محدود  اجتماعی 

عدم  سبب  به  که  می گیرند  شکل  هم  از  جدا  گروه های 

هر  می شوند.  تخاصم  و  تضاد  دچار  یکدیگر،  با  تعامل 

گروه خود را حق مطلق و دیگری را ناحق می داند و نزاع 

گسترش می یابد. در واقع، شکل گیری گروه های اجتماعی 

الگوی خودمداری  بازتولید  به معنای  در چنین جامعه یی، 

و  پنهان  تضاد  است.  فرقه مداری  و  گروه مداری  قالب  در 

اجتماعی  و طبقات  آشکار میان خرده فرهنگ ها، نسل ها 

در جوامع کنونی در همین راستا قابل تحلیل و تأمل است. 

اعتماد  ضعف  اجتماعی،  نظام  دیگر  ویژگی های  از 

اجتماعی است. به ویژه شهرهای بزرگ که در آنها امکان 

آشنایی نزدیک با همگان وجود ندارد، ضروت دارد تعاملات 

بر پایه حداقلی از اعتماد اجتماعی انجام شوند.

 ما در زندگی روزمره با افراد زیادی مواجه می شویم که آنها 

روبه رو  دارند  که  نقشی  قالب  در  آنها  با  و  نمی شناسیم  را 

تکسی،  راننده  قبیل  از  می شویم؛ 

فروشند، کارمند اداره و سایر افرادی 

روزمره  احتیاجات  رفع  به دلیل  که 

ناچار به مواجهه با آنها هستیم. 

اعتماد  تکسی  راننده  به  است  لازم 

مقصدی  به  را  ما  که  باشیم  داشته 

کرایه  و  برد  خواهد  می خواهیم  که 

به  گرفت،  خواهد  ما  از  عادلانه 

که  باشیم  داشته  اعتماد  فروشنده 

به  به قیمت عادلانه  را  کالای سالم 

ما تحویل می دهد و کارمند دولتی 

خواهد  انجام  درست  را  کارش 

در  که  درگیری هایی  و  نزاع ها  داد. 

مشاهده  روزمره  طور  به  بالا  موارد 

جدی  تزلزل  از  نشان  می کنیم 

است  اجتماعی  اعتماد  بنیان های 

و تنش های روانی و اجتماعی را در 

بین شهروندان افزایش می دهد. در 

و  فرهنگی  نظام های  خرده  ادامه 

سیاسی مطرح خواهند شد.

اجتماعی  پدیده های  معنایی  و  نمادین  وجه  به  فرهنگ 

اشاره دارد؛ بنابراین ارزش ها، الگوهای رفتاری، گرایش ها 

نظام  خرده  تشکیل دهنده  جامعه  یک  افراد  نگرش های  و 

و  اجتماعی  پدیده های  به  فرهنگ  هستند.  آن  فرهنگی 

زندگی فردی و اجتماعی انسان ها معنا می بخشد. درست 

اصول  می کند.  معین  فرهنگ  را  بد  و  و خوب  نادرست  یا 

مشترک فرهنگی همان ارزش های مشترک بین افراد یک 

جامعه است که آنها را به هم پیوند می دهد. 

فکر  برای  جامعه  افراد  راهنمای  فرهنگی،  ارزش های 

جهان  و  زندگی  از  آنها  مشترک  تفسیر  و  مشترک  عمل  و 

است. هر جامعه باید از فرهنگ با ویژگی هایی که مطرح 

شد، برخوردار باشد. در غیر این صورت اجتماعی از افراد 

متفرق است، اگر اصول فرهنگی مشترک در جامعه وجود 

نداشته باشد امکان تعامل و گفتگو میان کنش گران فردی 

و جمعی از بین می رود؛ زیرا لازمه گفتگو، دریافت ذهنی 

هسته  یک  است  لازم  پدیده هاست.  و  مفاهیم  از  مشترک 

آورد.  گرد  خود  چتر  زیر  را  تنوعات  این  مشترک  فرهنگی 

گسست  سمت  به  را  جامعه  کانونی،  محور  این  فقدان 

فرهنگی و اجتماعی و تعارض و نزاع بین خرده فرهنگ ها 

سوق می دهد. 

مناقشات  در  می توان  را  فرهنگی  چندپارگی  نشانه های 

خرده فرهنگ ها در مسایل مختلف مشاهده کرد؛ از آنجا که 

نیست،  فرهنگ ها  بین  گفتگوی  مستعد  اجتماعی  محیط 

وسیع تر  و  عمیق تر  فرهنگ ها  خرده  این  میان  شکاف 

می شود. 

تعاملات  به  فرهنگ،  هر خرده  به  متعلق  اعضای  تعاملات 

درون گروهی و ارتباط بیشتر با خودی ها محدود شده است 

به  شده  تنگ تر  فرهنگ ها  خرده  میان  ارتباطی  راه های  و 

سوی مسدود شدن پیش می رود. این چندپارگی فرهنگی، 

آسیب های  گسترش  بر  غیرمستقیم  و  مستقیم  اثرهای 

اجتماعی دارد. 

و فقدان هسته  اندیشه و عمل  الگوهای مشترک  نبود  در 

و  درست  معیارهای  جامعه،  آحاد  بین  مشترک  فرهنگی 

مبهم  رفته  رفته  غیراخلاقی،  و  اخلاقی  بد،  و  خوب  غلط، 

این رو خرده فرهنگ های مختلف  از  و بی اعتبار می شود. 

آشفتگی  و  می دهند  قرار  مبنا  را  خود  فرهنگی  معیارهای 

فرهنگی ایجاد می شود. 

پرسش هایی مانند: آیا خیانت به همسر در هر موقعیت و 

شرایط، کاری نادرست است؟ آیا مصرف مواد مخدر امری 

نادرست است؟ آیا باید راستگو باشیم؟ با رجوع به اصول 

فرهنگ مشترک جامعه پاسخ داده می شوند. 

اصل  دیدن  آسیب  موجب  فرهنگی،  اشتراک  این  فقدان 

فرسایش  و  درگیری  ادامه  با  و  می شود  اجتماعی  اخلاق 

ارزش های مشترک، سامان اخلاقی جامعه فرو می پاشد و 

تأکید شعاری  بود.  این حالت، همه چیز مجاز خواهد  در 

و تبلیغاتی بر اصول فرهنگی مشکل را حل نمی کند؛ بل 

لازم است بین خرده فرهنگ های متکثر گفتگوی آزاد اتفاق 

بیفتد.                                                                      

خـرده نظام سیاسـی که وظیفـه آن اداره جامعـه، تخصیص 

منابـع، برقـراری و حفـظ امنیت اسـت، نماینده مـردم برای 

دسـت یابی بـه اهداف جمعی اسـت.

در برخـی مقاطـع تاریخـی، دولـت از سـوی مـردم شر یـا 

دیگـری دانسـته می شـد کـه بایـد از آن دوری کـرد. ایـن 

تخاصـم و دوگانگـی سـبب مخالفـت با قوانین دولتی شـده 

ایـن  افزایـش می دهـد. نمونـه  و آسـیب های اجتماعـی را 

مـوارد را می تـوان در  قانون گریـزی، مـصرف مـواد مخـدر و 

... مشـاهده کـرد. 

نکتـه حایـز اهمیـت دربـاره نظـام سیاسـی آن اسـت کـه 

ایـن نظـام بایـد در تعامـل بـا سـه خـرده نظـام دیگـر و در 

دادوسـتد بـا آنهـا قـرار گیـرد.

زندگـی  ابعـاد  و  شـئون  همـه  بـر  سیاسـی  نظـام  سـلطه   

اجتماعـی موجـب افزایـش آسـیب های اجتماعـی گردیـده 

بـه  دسـت یابی  بـرای  افـراد  حالـت  ایـن  در  زیـرا  اسـت؛ 

موفقیـت مـادی باید بـه حکومـت و امکانـات دولتی متصل 

باشـند. 

در سـطح خرده نظـام اجتماعی دولت تمایـل دارد گروه ها، 

نهادهـا و تعامـلات اجتماعـی را کنـترول کنـد. در سـطح 

فرهنگـی، تنهـا آن دسـته از نهادهـای فرهنگی امـکان بروز 

و ظهـور دارنـد کـه دولـت اجـازه می دهـد. در ایـن حالـت 

کل جامعـه و اجـزا آن درگیر سیاسـت می شـود و از عملکرد 

بهینـه و کارکردهـای خـود دور می مانـد. ایـن امـر سـبب 

فرسـودگی و عقب ماندگـی نهادهـای فرهنگـی، اجتماعـی 

آسـیب های  شـکل گیری  زمینـه  و  می شـود  اقتصـادی  و 

اجتماعـی را فراهـم می کنـد. 

جامعه شناس، استاد دانشگاه و پژوهشگر دکتور علی نوری
کارشناس حقوق بشر/ قسمت هفدهم

اسدالله پژمان

خرده نظام سیاسی که وظیفه آن اداره جامعه، تخصیص منابع، برقراری و حفظ امنیت است، نماینده مردم برای دست یابی به 
اهداف جمعی است

  اگر اصول فرهنگی مشترک 
در جامعه وجود نداشته باشد 

امکان تعامل و گفتگو میان 
کنش گران فردی و جمعی از 

بین می رود؛ زیرا لازمه گفتگو، 
دریافت ذهنی مشترک از 

مفاهیم و پدیده هاست. لازم 
است یک هسته فرهنگی 

مشترک این تنوعات را زیر 
چتر خود گرد آورد. فقدان این 

محور کانونی، جامعه را به 
سمت گسست فرهنگی و 

اجتماعی و تعارض و نزاع بین 
خرده فرهنگ ها سوق می دهد.
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زنی که   را درهم شکست

به  سال۱۹۲۹  در  رابینسن  جون  که  هنگامی 

که  نداشت  انتظار  کسی  شد،  وارد  کمبریج  دانشگاه 

بیستم شود؛ چه  قرن  اقتصاددانان  بزرگ ترین  از  یکی 

برسد به قرن بیست ویکم. 

در  را  و سه سال گذشته  زمان، ۲۶سال داشت  آن  در 

آنکه  بدون  بود،  کرده  سپری  هند  در  شوهرش  کنار 

آستین،  شوهرش،  باشد.  داشته  مسوولیتی  و  حرفه 

اقتصاددانی که شش سال از او بزرگ تر بود، آنجا معلم 

خصوصی فرزند یک مهاراجه بود. هنگامی که آستین به 

بریتانیا بازگشت تا به دانشکدۀ اقتصاد 

کمبریج ملحق شود، جون که قبلاً در 

اقتصاد تحصیل کرده  مقطع لیسانس 

برانگیخته  جاه طلبی اش  حس  بود، 

پا  زن ستیزانه  یی  محیط  به  اما  شد، 

گذاشته بود.

به  کمبریج  دانشگاه  در  اقتصاد  علم 

آلفرد  سیطرۀ  تحت  سال  چهل  مدت 

تنها  که  کسی  داشت؛  قرار  مارشال 

با  برابری  یارای  زن  ستیزی  اش  حس 

دستاوردهای فکری  اش را داشت.

استاد  زن  اولین  پیلی،  مری  با  او   

کرد  ازدواج  اقتصاد  رشته  در  دانشگاه 

کتاب  مجدد  چاپ  از  جلوگیری  با  و 

پیلی، بلافاصله زندگی حرفه   یی او را نابود کرد. رابینسنِ 

عصبانی اشاره می کند که مارشال با همسرش مثل یک 

»مستخدم یا یک منشی« رفتار می کرد.

اما رابینسن با قاطعیت تمام انتقام مری پیلی را گرفت. 

او در ادامه، نظریۀ جدیدی طرح کرد که میراث فکری 

مارشال را زیر و رو کرد و درک ما را از رابطۀ میان رقابت 

ابداعات  اکنون،  ساخت.  دگرگون  کاملاً  کار  نیروی  و 

بنیادی رابینسن در احیای مباحث مربوط به اصلاحات 

ضدانحصاری اهمیت دارند.

تقارن های  عرصۀ  مارشالی  اقتصاد 

به  تقاضا  و  عرضه  بود.  دلنشین 

می رسیدند  تعادل  به  طبیعی  طور 

ارزش  مطابق  دقیقاً  کارگران  به  و 

مشارکت شان در تولید مزد پرداخته 

شرکت ها  که  مادامی  می شد. 

مجبور بودند بر سر قیمت و کیفیت 

بپردازند،  رقابت  به  کالاهایشان 

با  می توانستند  مصرف کننده ها 

مرغوب تر  و  ارزان تر  کالاهای  خرید 

به  را  تولید کننده ها  رقبا،  سایر  از 

کنند.  وادار  خود  کالاهای  بهبود 

مصرف کننده ها  نیاز  مطابق  بازار 

عمل می کرد و ثروت جامعه افزایش 

می یافت.

مـارِ اغواگـرِ این »باغِ عـدن« انحصار 

بـود. اگـر تولیدکنندۀ واحدی سـهم 

خـود  بـه  را  بـازار  از  توجهـی  قابـل 

می توانسـت  مـی داد،  اختصـاص 

و  سـازد  مصـون  رقابـت  از  را  خـود 

مصرف کننده هـا را وادار کنـد کـه بـا 

ترجیحـات خـودش -قیمـت بیشـتر، 

از  جلوگیـری  نازل تـر،  کیفیـت 

شـوند.  منطبـق  نـوآوری- 

مارشـال قبـول داشـت کـه اکـثر بازارهـا بـه طـور کامـل 

رقابتـی نیسـتند، امـا ماننـد سـایر متفکـران عـصر خود، 

و  نقایـص موقتـی هسـتند  ایـن  بـود کـه  بـاور  ایـن  بـر 

بازارهـا گرایشـی طبیعـی بـه رقابـت دارنـد. بـازار تقریباً 

همیشـه وضعیـت خـود را خـودش بهبـود می بخشـد و 

تنهـا وضعیـت انحصـار کامـل می  توانـد از ایـن تمایـل 

آورد. به عمـل  ممانعـت  بالنـده 

رابینسن چارچوب اندیشۀ مارشال را وارونه کرد. او در 

یعنی »اقتصاد  دوران سازش،  کتاب  در  سال۱۹۳۳، 

رقابت ناقص« استدلال می کند که مسالۀ رقابت صرف 

به دوگانۀ رقابت کامل یا انحصار کامل تعلق ندارد. بازار 

رقابتی وضع طبیعی نیست، بل یک »حالت استثنایی« 

نادر است. »تعادلی« که در نهایت بازارها به آن می  رسند 

تعادلی است که در آن بهبود های پیروندۀ مورد نظر 

مارشال متوقف می  شوند و بسیاری از نقایص نظام  های 

انحصاری آشکار می  گردند.

که  می شود  مشاهده  امروزه 

آنکه  از  بیش  رابینسن  استدلال های 

به کار اقتصاددانان شبیه باشد به کار 

فیلسوفان شباهت دارد. 

داده های  تهیۀ  رابینسن،  دوران  در 

داخلی،  ناخالص  -تولید  مالی  دقیق 

قیمت-  شاخص های  و  بهره وری 

هرساله انجام نمی  شد. 

اقتصاددانان  سایر  مانند  رابینسن 

را  خود  نتایج  خود،  هم عصر  برجستۀ 

با بررسی دقیق صنایع خاص به دست 

دربارۀ  فرضیاتی  مجموعۀ  بل  نیاورد، 

به  سپس  تدوین  کرد،  تجاری  رفتار 

آن  کلی،  قانون  تعدادی  ایجاد  منظور 

فرضیات را در یک تحلیل ریاضی بسیار دقیق قرار داد.

بنابراین در دهۀ۱۹۳۰، قدرت چنین استدلال هایی هم 

به میزان مفید بودن عملیِ این قوانین در جهان واقعی و 

هم به جذابیت ذاتی آن ها بستگی داشت.

ایدۀ  رابینسن  مفهومی  دستگاه  در  سلاح  مؤثرترین 

جدیدی بود که خود آن را »انحصار خریدار« می نامید. 

انحصار همواره به گونه  یی فهمیده شده بود که در آن 

یک فروشندۀ واحد قیمت های مدنظرش را بر خریداران 

ایالات  نفت  صنعت  مانند  می کرد؛  تحمیل  ناتوان 

نظر  به  اما  قرن،  آغاز  در  متحده 

رابینسن خریداران نیز می توانستند 

ناقص  رقابت  ممنوعۀ  میوه های  از 

کالایی  برای  اگر  شوند:  بهره مند 

فقط یک خریدار وجود داشته باشد، 

مطلوب  قیمت  می  تواند  خریدار  آن 

تفاوتی  دیگر  و  کند  تحمیل  را  خود 

ندارد که چه تعداد فروشنده بر سر 

آن خریدار رقابت کنند. این انحصار 

خریدار است.

رابینسـن  اینکـه،  همـه  از  مهم  تـر 

کارگـران  کـه  می کنـد  اسـتدلال 

کار  نیـروی  کـه  کسـانی  به عنـوان 

خـود را می فروشـند تقریبـا همیشـه 

بـا کارفرمایـان خـود کـه  در مواجـه 

خریـدار نیـروی کار آن هـا هسـتند، 

انحصـار  بهره کشـی  وضعیـت  در 

خریـدار قـرار می گیرنـد. این مسـاله 

فنّـی، جنبه سیاسـی  یی نیز داشـت: 

کارگـران  بـه  رابینسـن  نظـر  از 

پرداخـت  کمـی  بسـیار  دسـتمزد 

می شـد، حتـی بـر مبنـای معیارهای 

عدالتـی که کاهنانِ اعظمِ بـازارِ آزاد 

بودنـد. کـرده  طرح ریـزی 

و  اقتصاددانـان  انحصـار،  کلاسـیک  مفهـوم  در 

موانعـی  را  کارگـری  اتحادیه هـای  اغلـبْ  حقوق دانـان 

غیرعادلانـه بـر سر راه رقابـت می داننـد؛ زیـرا بـه جـای 

سر  بـر  کـه  باشـند  داشـته  اختیـار  کارفرمایـان  اینکـه 

کننـد،  رقابـت  آزادانـه  کارگـران  تک تـک  اسـتخدام 

اتحادیه هـا کارفرمایـان را مجبـور می کننـد کـه بـا یـک 

شـوند.  مذاکـره  وارد  کارتـل 

لودویگ  اتریشی،  نفوذ  با  اقتصاددان  دهۀ۱۹۲۰،  در 

اتحادیه های  کارکرد  کل  که  کرد  اظهار  میزس  فون 

سر  بر  منصفانه  رقابت  برقراری  از  ممانعت  کارگری 

دستمزد است که از طریق تهدید »خشونت بدوی« علیه 

اعتصاب شکنان اعمال می شود.

اتحادیه ها  این  رابینسن،  نظری  چارچوب  در  اما 

نیستند که بر سر راه رقابت در بازار کار ایجاد مشکل 

بازار  ماهیت  نادر  و  خاص  موارد  در  بجز  بل  می کنند، 

کار ضدرقابتی است. رابینسن در عمل سیاست رقابت 

نظر می گرفت.  در  کار  در حقوق  به عنوان مساله  یی  را 

افراط  و  زیاده روی  به  می کند  مطرح  او  که  مشکلاتی 

چند شرکت کلان مربوط نمی شود که بخواهد با انحلال 

و انشعاب آن ها حل شود.

رابینسـن بـر این باور اسـت که انحصار خریـدار بیماری 

جبرانـی  اقدامـات  آن  درمـان  و  اسـت  کار  بـازار  رایـج 

می طلبـد. اقتصـاد  سراسر  در  پیوسـته  یی 

قبـل از آنکـه رابینسـن کتـاب دوران سـاز خـود را منتر 

کنـد، بـا نابغـۀ دیگـر کمبریـج، جـان مینـارد کینـز، سر 

اشـتغال،  عمومـی  بعدها »نظریـۀ  کـه  کتابـی  تألیـف 

بهـره و پول« نـام گرفـت و در سـال۱۹۳۶ منتـر شـد، 

همـکاری داشـت.

 بـا اینکـه ایـن کتاب به نـام کینز منتر شـد اما حاصل 

همکاری مشـترک او بـا نزدیک ترین دسـتیارش، ریچارد 

کان و رابینسـن بـود. ایـن کتـاب بـا ارایـۀ دلایـل نظری 

جدیـد، انقلابـی در تحلیـل اقتصـادی کـسری بودجـه 

ایجـاد  اقشـار آسـیب پذیر و مخـارج  بـه  دولـت، کمـک  

اشـتغال بـه پـا کرد.

که  می کند  تأکید  رابینسن  کتاب  مانند  کینز  کتاب 

اقتصاد  ایدیال های  از  دیگر  -یکی  کامل  اشتغال 

موردی  بل  نیست،  بازار  طبیعی  محصول  کلاسیک- 

خاص و نادر است. 

به  باورند که در اکثریت قریب  این  بر  رابینسن  و  کینز 

کسری  و  کنند  خرج  پول  باید  دولت ها  مواقع،  اتفاق 

بودجه را اداره کنند تا هر کسی که خواهان شغل است 

بتواند شاغل شود.

عمومی« راهنمای  » نظریۀ  کتاب  که  طور  همان  

هم  رابینسن  کتاب  بود،  بیستم  قرن  سیاست  گذاران 

به واسطۀ  عمدتاً  اما  آورد،  به دست  بسیاری  مخاطبان 

در  را  رابینسن  ایده های  که  گالبرایت  کنت  جان 

کتاب های پرفروش خود به کار بست، اما با مطرح شدن 

میلتون فریدمن در دهۀ ۱۹۷۰، اقتصاددانان بار دیگر 

هماهنگی  به  اجتماعی  کلان  مشکلات  درمان  برای 

طبیعی بازار آزاد روی آوردند. 

رابینسـن در سـال۱۹۳۸ در حالی درگذشـت که مانند 

دوسـتان مذکـر خـود مشـهور نبـود، امـا امـروز نظریـات 

گرفته  انـد.  قـرار  فـراوان  توجـه  مـورد  رابینسـن مجـددا 

تصویـب  عمومـی« در  کتاب »نظریـه  مجـدد  تأثیـر 

دالـری طـی  تریلیـون  تشـویقی چنـد  لوایـح  مجموعـه 

یک سـال گذشـته مشـهود بوده اسـت. و توجه مجدد و 

مسـتمر بـه انحصـار خریـدار نیـز می تواند نشـان دهندۀ 

تأثیـری بـه هـمان انـدازه باشـد. 

مجموعه  یـی از ادبیـات تجربی روبه رشـد نشـان می دهد 

کـه بینش هـای مفهومـی رابینسـن درسـت بوده اسـت: 

شـدت یافتن تمرکـز شرکت هـا باعـث شـده کـه مسـاله 

نادیـده  گذشـته  ۲۵سـال  طـی  کارگـران  دسـتمزد 

انگاشـته شـود. رقابـت ناقـص نه تنهـا وجـود دارد، بل به  

نظر می رسـد در حال شـدت یافتن اسـت. اقتصاددانی 

از دسـت رفتۀ  بـارکای مقـدار دسـتمزدِ  نـام سـیمچا  بـه 

یـک کارگـر معمولـی را ۱۴هـزار دالر در سـال می داند.

طـی  عالـی  دادگاه  محافظـه کار  قاضـیِ  کاوانـا،  بِـرتِ 

حکمـی در سـال۲۰۱۹ علیـه شرکـت اپَـل از اصطـلاح 

کـرد.  اسـتفاده  خریـدار«  »انحصـار 

طـی تحقیقاتـی که اخیـراً توسـط دموکرات های مجلس 

نمایندگان انجام شـده مشـخص شـد که شرکـت آمازون 

قـدرت انحصـار خریـدار را بـه کار می  بنـدد و هنگامـی 

کـه به یـک بـازار بومـی وارد می شـود دسـتمزد کارگران 

بخـش انبـار و تـدارکات را »کاهـش می دهد«. 

در دوره  یـی کـه نیروی کار سـازمان یافته ضعیف اسـت و 

فرصت هـای شـغلی تنها در تعداد معدودی از شـهرهای 

بـزرگ تمرکـز یافته، بیشـتر قسـمت های ایـالات متحده 

بـا کاهـش خریـداران بالقـوه نیـروی کار و فرصت هـای 

محـدود جبران از طریـق چانه زنی جمعی مواجه اسـت.

در حـال حـاضر، اقتصاددانـان بیـش از پیـش بـا ایـن 

کلان  بودجه هـای  کـسری  کـه  آمده انـد  کنـار  ایـده 

طبیعـی  بخشـی  بـل  اسـتثنایی،  چیـزی  نـه  دولـت 

عـلاوه  می آیـد؛  حسـاب  بـه  کارا  اقتصـاد  یـک  از 

بـرای  اسـت  لازم  مقررات گذاری هایـی  ایـن،   بـر 

کـه  دسـتمزدی  کارگـران  اینکـه  از  اطمینـان  کسـب 

می کننـد . دریافـت  کامـل  طـور  بـه  را  آننـد  سـزاوار 

بالاخـره جـون رابینسـن دارد بـه جایـی کـه حقـش بوده 

می رسـد.

پی نوشت :

*زکری کارتر )Zachary Carter( نویسندۀ کتاب  بهای 

صلح، پول، دموکراسی و زندگی جان مینارد ینز است.

نویسنده: زکری کارتر / منبع: نیویارک تایمز ترجمه: محمدعلی کریم زاده 

نمی دانـم بـرای شـما رخ داده یـا نـه که شـاهد دعوا و جنجـال دو مرد 
بـوده باشـید، دعوایـی کـه می توانـد بـه راحتـی بـه خشـونت فیزیکـی 
بینجامـد، امـا اگـر ایـن چنیـن نباشـد در بهتریـن حالـت به خشـونت 

کلامـی ختـم خواهد شـد.
در ایـن دسـت جنجال هـای مردانـه، اولیـن اصـل نانوشـتۀ خشـونت 
و دسـت برتـر داشـتن دشـنام و هتاکـی بـه زنان وابسـتۀ طـرف مقابل 
اسـت؛ زنانـی کـه احتـمالا در آن لحظـۀ خـاص در آن مـکان حتـی 
حضـور ندارنـد، ولـی فقـط به دلیـل نسـبت فامیلـی بـا فردی کـه مورد 
غضـب اسـت بـه فجیع تریـن شـکل ممکـن مـورد فحاشـی و هتـک 

حرمـت قـرار می گیرنـد.
در ایـن چنیـن جنجال هـای مردانه یـی، تـا دل تـان بخواهد مـادران و 
خواهـران، همـسران و گاهـی دخـتران طرفیـن دعوا مـورد توهین قرار 

می گیرنـد و یـا بـه ایشـان اتهام فسـاد و فحشـا زده می شـود. 
محسـوب  نامـوس  زنـان  ایـن  کـه  اسـت  آن جهـت  بـه  این هـا  تمـام 
رقیـب  نشـاندن  سرجـا  و  کشـیدن  نشـان  و  خـط  بـرای  و  می شـوند 
جنگـی تحقیـر جنسـی آنهـا وسـیلۀ خوبـی اسـت. ایـن البتـه اولیـن 
و آخریـن نمونـۀ تحقیـر جنسـی به ویـژه تحقیـر کلامـی جنسـی زنـان 
در جامعـه نیسـت و متاسـفانه در تمـام طبقـات و اقشـار جامعـه حتی 
طبقـات بالادسـت و اقشـار تحصیل کـرده بـه وضـوح دیـده می شـود.

در محیط هـای کاری، زنانـی کـه بتواننـد پیرفت هـای قابـل توجـه 
شـغلی به دسـت آورنـد و یـا به ویـژه از رقیبـان مـرد خـود پیشـی گیرند، 
بـدون اسـتثنا در جمع هـای خصوصـی و یـا حتی عمومی به اسـتفاده 
متهـم  رتبـه  ارتقـای  بـه  یافـتن  دسـت  بـرای  جنسـی  حربه هـای  از 

می شـوند.
بـه شـکلی کـه تـلاش و یا هـوش ایـن زنـان به طور قطـع در سـایه این 
اتهامـات مدفـون می گـردد. صرف نظـر از اینکـه برخـی زنـان واقعـا 
از جذابیت هـای جنسـی بـرای دسـت یافـتن بـه مقاصـد خـود بهـرۀ 
نادرسـت می برنـد امـا بـا ایـن وجـود باز هـم نمی تـوان این موضـوع را 

عمومـی دانسـت و تمـام زنـان موفـق را از ایـن فلـتر عبـور داد.
جنسـیت و عمـل جنسـی در طـول تاریـخ بـر همـواره موضوعـات 
بحث برانگیـز و پرچالشـی بـوده اسـت. جوامـع مختلـف نحـوه برخورد 
بـا ایـن دو سرفصـل مهـم زندگـی بـری را طـی سـال ها بـه اشـکال 
مختلـف مـورد بازبینـی و تغییـر قـرار دادنـد، امـا ایـن مهـم در جوامع 

پیرفتـه بسـیار متفاوت تـر از جوامـع سـنتی رخ داده اسـت.
برتـری  بـه  اعتقـاد  عمـدۀ  چالـش  دو  بـا  سـنتی  جوامـع  در  زنـان 
جنسـیتی و فرهنـگ قدرت مابانـۀ جنسـی مردانـه مواجـه هسـتند. دو 
چالـش متفـاوت امـا تقریبـا همگـن کـه تغییـر و اصـلاح هـر کـدام از 

بربگیـرد. در  زیـادی  اسـت سـال های  ممکـن  آن هـا 
ایـمان بـه برتـری جنسـیتی موضـوع جدیـدی نیسـت و بارهـا در طول 
تاریـخ بـر مـورد نقـد و گفتگـو قـرار گرفته اسـت. مـوارد بسـیاری در 
تاریـخ گـواه وجـود ایـن عقیـده در جوامعـی اسـت کـه بنیان گـذاران 
علـم، قانـون، فلسـفه، هـنر و حتـی مذاهـب در آن مـردان بوده انـد. 
مردانـی کـه نـه صرف به دلیـل برتر بـودن؛ بل به دلیل اجازه نداشـتن 
زنـان بـرای حضـور پایاپـای بـا آنـان در جامعـه بـه ایـن برتـری دسـت 

یافته انـد.
نداشـتن حـق رای، نداشـتن حـق تحصیـل، نوشـتن زنـان بـا نام های 
مسـتعار مردانـه در نریـات، قرار دادن زنان از لحـاظ قانونی در مقام 
جنـس دوم صرف بـه دلیـل زن بـودن تنها مواردی از هـزاران نمونه یی 
اسـت کـه وجـود برتری جویـی جنسـیتی مـردان علیـه زنـان در طـول 

تاریـخ را بـه اثبات می رسـاند.
توجـه  مـورد  کمـتر  حـدی  تـا  و  مهم تـر  چالـش  روی  دیگـر  از  امـا 
گرفته شـدۀ جوامـع سـنتی در برخـورد بـا زنـان تحقیر کلامی جنسـی 
زنـان  می باشـد. نوعـی فرهنگ قدرت مابانۀ جنسـی مردانـه در جامعه 
ریشـه دوانـده کـه گویـا مـرد بـه واسـطۀ رابطـۀ جنسـی دارای مقامـی 
بالاتـر اسـت و عمـل جنسـی سـوای جنسـیت می توانـد عاملـی بـرای 

تحقیـر زنـان بـه حسـاب آید. 
بـه همیـن دلیـل اسـت کـه در جدال هـای مردانه اولین پاشـنۀ آشـیل 
رقیـب فحاشـی جنسـی بـه زنـان منسـوب بـه وی از جملـه مـادر و 
خواهـر اوسـت؛ چراکـه براسـاس ایـن فرهنـگ قدرت مابانـۀ جنسـی 
مردانـه اگـر مـردی قـادر بـه برقـراری ایـن رابطـه باشـد یعنی توانسـته 
آن زن را تحقیـر کنـد و بـه واسـطۀ تحقیـر وی بسـتگانش را نیز تحقیر 

ید. نما
براسـاس همیـن رویکـرد اسـت کـه در ایـن نـوع از جوامـع زنـان قـوی 
یـا موفـق، بـه انجـام اعـمال جنسـی خـارج از عـرف و شرع در بـدل 
رسـیدن بـه موفقیـت متهـم می شـوند و این اتهـام می تواند وسـیله یی 
بـرای تحقیـر آنـان به حسـاب آیـد. توانایـی و هـوش این زنـان همواره 

تحت الشـعاع ایـن شـک و شـبهه در سـایه قـرار می گیـرد.
ریشـۀ چنیـن رویکرد ناسـالم و آزاردهنده یی از کودکـی و تربیت غالب 
آغـاز می گـردد.  این چنینـی  در جوامـع  پـسر  فرزنـد  برتری جویانـۀ  و 
فرهنگـی کـه فرزنـد پـسر را برتـر و عامـل بقـای خانـواده می داند پس 
در جهـت حفـظ ایـن برتـری از حربه هایـی چـون تحقیـر جنـس دیگر 

اسـتفاده می جویـد.
بـه نظـر می رسـد در چند سـال اخیر با افزایـش زنان شـاغل در بیرون 
از خانـه و یـا زنانـی کـه کـم کـم در عرصه هـای اجتماعـی و تحصیلـی 
و  جدیـد  مـوج  دارنـد  افغانسـتان  جامعـۀ  در  گفـتن  بـرای  حرفـی 
گسـترده یی از تحقیـر جنسـی زنـان در آن جامعـه به راه افتاده اسـت.

زنـان سرشـناس و یا حتی زنـان کمتر شناخته شـدۀ صاحب نظر بدون 
هیـچ واهمـه یـا پی گـرد قانونـی در فضـای مجـازی مـورد هجمه هـای 
جنسـی مخالفـان قـرار می گیرند. صرف نظر از درسـت بودن یا نبودن 
به شـکلی گسـترده  هـم  آن  وجـود چنیـن هجمه هایـی  ادعاهـا  ایـن 

باقـی زنـان را از بیـان آزادانـۀ دیدگاه هـا و نظریات شـان می ترسـاند.
از دیگـران اسـت،  انسـان متفـاوت  از آن جاکـه ظرفیـت روانـی هـر 
بسـیاری از زنـان از تـرس مواجهـه شـدن بـا هجمـۀ تحقیـر کلامـی 
جنسـی صرف بـه جـرم بیـان نظریات شـان از سـوی مـردان مخالـف 
دیدگاه شـان از بیـان نظـر خـود در می گذرنـد و ایـن یعنـی یـک بـرگ 

برنـدۀ بیشـتر بـه نفـع فرهنـگ قدرت مابانـۀ مردانـه. 
چنیـن بـه نظـر می رسـد کـه بـرای عبـور از این چالـش، زمـان و تلاش 
بسـیاری نیـاز اسـت تـا بتـوان در جامعه یـی حتـی بـا حداقـل برابـری 

بـرای هـر دو جنـس زندگـی و بالندگـی کرد.

روایـت

  کینز و رابینسن 
بر این باورند که در 

اکثریت قریب به 
اتفاق مواقع، دولت ها 

باید پول خرج کنند و 
کسری بودجه را اداره 
کنند تا هر کسی که 
خواهان شغل است 

بتواند شاغل شود.

  رابینسن در 
سال۱۹۳۸ در حالی 
درگذشت که مانند 
دوستان مذکر خود 

مشهور نبود، اما امروز 
نظریات رابینسن مجددا 

مورد توجه فراوان قرار 
گرفته  اند. تأثیر مجدد 

کتاب »نظریه عمومی« 
در تصویب مجموعه لوایح 

تشویقی چند تریلیون 
دالری طی یک سال 
گذشته مشهود بوده 

است. و توجه مجدد و 
مستمر به انحصار خریدار 

نیز می تواند نشان دهندۀ 
تأثیری به همان اندازه 

باشد.

وقتی زنان با طعنه های 
جنسیتی تحقیر می شوند

عادله زمانی
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نظرسنجی

مطالعات انجام شده در دهه های اخیر بیانگر این موضوع است که آزار جسمی، ذهنی و 

جنسی کودک، به شدت با مشکلات روان شناختی سن کودک مرتبط است. )خضروی افلاک فر، 

 )۱۳۷۵

ناسازگاری اجتماعی و  از ضربه،   افسردگی، احساس گناه، سرزنش کردن خود، استرس پس 

احساس نداشتن امنیت، اجتناب از برقراری روابط صمیمانه، گوشه گیری و بیش فعالی همراه 

آثار آن محسوب می شود. )زرگر و دیگران، ۱۳۸۵( برخلاف آزار جسمانی، آزار  از  آزار و اذیت 

روانی اثری مشهود بر جسم کودک برجای نمی گذارد؛ اما آثار آن به مراتب عمیق تر و فاجعه آمیزتر 

 )۱۹۹۶ ,Lewis( .است

با توجه به آنچه در بالا اشاره شد، به منظور ارایۀ نظریۀ ساختاری خانواده و برجسته شدن نقش 

زیربنایی خواهری و برادری، پژوهش ها به سمت بررسی موضوعات روان شناختی و توجه به نقش 

دورۀ نوجوانی معطوف شده است )شلمزاری، ۱۳۹۷(؛ چراکه خواهر و برادر در تصمیم گیری های 

 ,whiston & keller( دارند.  معناداری  قدرت  مکتب(  و  )شغل  آینده  خصوص  در  نوجوانانی 

 )p۹۹۳ ,۲۰۰۴

از این جهت، تاریخچۀ این پژوهش گاهی در خصوص خواهر و برادر بیشتر بر نقش متغیرهای 

ساختاری )ترتیب تولد، فاصلۀ سنی و تعداد خواهر و برادر( در مقابل متغیرهای فرایند )کیفیت 

رابطه( متمرکز شده است )شلمزاری، ۱۳۹۷(. چنانچه برخی از پژوهش ها برای تعیین نقش 

کرده اند  توجه  برادر  و  خواهر  رابطۀ  فرایندی  متغیرهای  بر  نوجوانی  دورۀ  در  برادر  و  خواهر 

)stocker, burwell & briggs /۲۰۰۵ ,dekovic & duist, ۲۰۰۰(؛ برای اینکه کیفیت ارتباط 

با خواهر یا برادر، عاملی در راستای سازگاری بیشتر در دورۀ نوجوانی، زمینۀ مهم در یادگیری 

و تحولات، موقعیت اجتماعی و شخصی و رویارویی کمتر با مشکلات روانی مطرح شده است. 

)شلمزاری، ۱۳۹۷(

به خصوص خشونت خانگی،  انواع سوءرفتار،  اخیر، پژوهش های خوبی در زمینۀ  در دهه های 

انجام شده؛ اما کمتر کسی به مسالۀ خواهر و برادرآزاری توجه نشان داده است. 

تشخیص خواهر و برادرآزاری روانی از دیگر انواع آزار بسیار دشوارتر است. علت دشواری، شناخت 

مرز میان چشم وهم چشمی معمولی پذیرفته شده و شروع آزار است؛ مانند توهین کردن، تمسخر، 

تهدید و عصبی کردن. خواهر و برادرآزاری جسمی از مواردی است که به سادگی قابل  رؤیت و 

تشخیص نبوده، شامل آسیب های عمدی آگاهانۀ لگدزدن، سیلی یا ضربۀ چاقو، شیشه و وسایل 

دیگر می شود. )نجفی ابرندآبادی و دیگران، ۱۳۹۳: ۶(

ولی  برادرآزاری است؛  و  نوع خواهر  پوشیده ترین  و  از مخفی ترین  برادرآزاری جنسی  و  خواهر 

به احتمال زیاد این نوع زنای با محارم )validity( بیش از دیگر گونه های خواهر و برادرآزاری رخ 

داده باشد که ممکن است سال ها مخفی بماند و مشخص نشود. خواهر و برادرآزاری جنسی 

مانند لمس، نوازش، تماس جنسی و عورت نمایی و روابط جنسی، با عنوان رفتاری با ماهیت 

جنسی تعریف می شود. )نجفی ابرندآبادی و دیگران، ۱۳۹۳: ۶(

پدیدۀ خواهر و برادرآزاری هرروز در حال گسترش است و افزایش این پدیده، بسته به شدت و 

مدت آزار در بلند مدت و کوتاه مدت، پیامد خواهد داشت. همچنین افغانستان از جملۀ معدود 

کشورهایی  است که میزان بزه دیدگی اشخاص ناشی از جنگ ، انتحار و انفجار و نیز خشونت 

فرهنگی، خشونت اجتماعی و ده ها خشونت دیگر در حال تحقق است. علاوه بر آن، میزان و 

افزایش خشونت خانگی و در رأس آن، خشونت علیه زنان و کودکان، از افراد پرشماری قربانی 

می گیرد. خواهر و برادرآزاری یکی از خشونت هایی است که به دلیل کثرت و انبوه خشونت های 

فجیع، از نظر مردم و پژوهشگران علوم اجتماعی دورمانده است؛ در حالی که میزان و شدت 

خواهر و برادرآزاری در تمام سطوح خانواده و جامعۀ افغانستان، به صورت فراگیر در حال گسترش  

بوده و در کوتاه مدت و درازمدت پیامدهای ناگواری خواهد داشت.

فقدان منابع معتبر داخلی در افغانستان دربارۀ خواهر و برادرآزاری با نگاهی پیمایشی نشان دهندۀ 

اهمیت این موضوع است. در دورۀ نوجوانی، بحرانِ خواهر و برادرآزاری جسمی، جنسی و روانی، 

از مشکلات جدی در میان خانواده ها و فرزندان است و عواملی همانند تحصیلات، نحوۀ زندگی و 

درآمد والدین، قومیت، سن، اجتماع، مذهب و جنسیت، از جملۀ متغیرهایی است که در خصوص 

عوامل و میزان خواهر و برادرآزاری تأثیرگذار است؛ ازاین رو، با توجه به تأثیرگذاری متغیرهای 

فوق بر میزان خواهر و برادرآزاری و تأثیر فرهنگ خانوادۀ گسترده در افغانستان، مسالۀ خواهر و 

برادرآزاری به صورت مکرر اتفاق می افتد؛ ولی والدین از آن چشم می پوشند.

هدف این پژوهش ارایۀ تصوری دقیق از خشونت  خانوادگی از نوع خواهر و برادرآزاری جسمی، 

روانی و جنسی در میان شهروندان شهر کابل است. دربارۀ این ناهنجاری، به گونه  خبرنامه  یی 

در رسانه ها و محافل رسمی و غیررسمی، مطالب و سخنانی دیده و شنیده می شود؛ اما دربارۀ 

پیامدهای آن تا هنوز مطالعه دقیق صورت نگرفته و پژوهش حاضر تا حدی خلای یادشده را رفع 

می کند و پرسش های مطرح شدۀ این پژوهش را پاسخ می دهد.

سیمای پاسخ گویان 

ابتدا لازم است توضیحاتی دربارۀ مشخصات عمومی پاسخ گویان ارایه کنیم تا از طریق سیمای 

آماری آنان، اطلاعات کاملی به دست آید. در ادامه به نتایج مربوط به نگرش پاسخ گویان در 

ارتباط با هریک از متغیرها به گونۀ اساسی خواهیم پرداخت. 

جمعیت آماری مورد مطالعه در میان پاسخ گویان، کوچک ترین فرد ۱۰سال و بزرگ ترین فرد 

از  بیشتر  پاسخ گویان  میان  از  است.  افراد ٫۶۱۶سال  میانگین سنی  و  است  داشته  ۲۰سال 

۵۰٫۵درصد جامعۀ آماری پژوهش را مردان و ۴۸٫۵درصد را زنان تشکیل داده اند و نیز ۱درصد 

افراد جنسیت خود را مشخص نکرده اند.

دونفره،  بودند: ۶درصد  زیر  ترتیب  به  افراد خانوار  تعداد  نظر  از  کابل  خانوارهای ساکن شهر 

۸درصد  شش نفره،  ۷٫۵درصد  پنج نفره،  ۱۳٫۱درصد  چهارنفره،  ۶درصد  سه نفره،  ۳درصد 

هفت نفره، ۱۱٫۱درصد هشت نفره، ۲۳٫۱درصد نه نفره، ۵درصد ده نفره، ۶/۲۰درصد یازده نفره، 

۷٫۵۵درصد دوازده نفره، ۳درصد سیزده نفره و بیشتر. 

۳۱٫۷درصد  ابتدایی،  سواد  ۵۶٫۱درصد  پاسخ گویان،  مجموع  از  خانواده  پدر  سواد  میزان 

تحصیلات  بود.  دکتورا  مدرک  ۱٫۶درصد  و  ماستری  ۲٫۶درصد  لیسانس،  ۷٫۹درصد  دیپلم، 

بود.  لیسانس  مدرک  دارای  ۶٫۹درصد  دیپلم،  ۱۵٫۵درصد  ابتدایی،  ۷۷٫۶درصد  مادر 

خانه دار  ۹۲٫۱درصد  خانواده  مادر  و  شاغل  ۵۲٫۸درصد  و  بیکار  ۴۷٫۲درصد  خانواده  پدر 

و  مشترک  زندگی  والدین  ۹۳٫۴درصد  آماری،  جامعۀ  تمام  از  بودند.  شاغل  ۷٫۹درصد  و 

درآمد  اساس  بر  اقتصادی  وضعیت  بودند.   کرده  اختیار  را  جدا  زندگی  والدین  ۴٫۶درصد 

بودند.  قوی  ۱۸٫۶درصد  و  متوسط  ۲۰٫۶درصد  ضعیف،  اقتصاد  ۶۰٫۹درصد   پاسخ گویان، 

بررسی میزان خواهر و برادرآزاری

در بررسی متغیر اصلی، میزان خواهر و برادرآزاری در شهر کابل مطابق داده های آماری چنین 

بود: میانگین کلی میزان خواهر و برادرآزاری جسمی در میان خانواده ها ۱٫۶۲درصدِ میانگین و 

میزان میانگین کلی خواهر و برادرآزاری روانی ۱/۲۶درصدِ میانگین بود. 

میزان میانگین کلی در خواهر و برادرآزاری جنسی ۱٫۰۲درصد میانگین بیان شده که این مساله 

بیانگر بیشترین میانگین کلی در میزان خواهر و برادرآزاری جسمی و کمترین میزان خواهر و 

برادرآزاری جنسی را در این پژوهش نشان می دهد. 

یا  تیله دادن  بود:  شرح  این  به  جسمی  برادرآزاری  و  خواهر  گویه های  میانگین  همچنین 

پرتاپ کردن با میانگین ۱٫۵۶، خراشیدن پوست با میانگین ۱٫۶۹، دندان گرفتن با میانگین 

۱٫۲۵، موی کشیدن با میانگین ۱٫۴۸، سیلی زدن با میانگین ۱٫۳۵، ضربه زدن و سوزاندن با 

میانگین ۱٫۰۵ و سایر خشونت ها با میانگین ۱٫۹۰. میانگین گویه های روانی نیز بدین میزان 

بود: فحاشی با میانگین ۲، حسادت با میانگین ۱٫۴۲، تحقیر با میانگین ۱٫۶۲، تهدید فیزیکی 

با میانگین ۱٫۶۹ و عصبی کردن با میانگین ۱٫۶۱ و سایر خشونت ها با میانگین ۱٫۹۱. 

در مقابل، کم ترین میانگین را گویه های خواهر و برادرآزاری جنسی داشت: لمس کردن و نوازش جنسی با میانگین ۱٫۰۶ و روابط جنسی با میانگین ۱٫۰۰. )یکی از چالش هایی که محقق در این 

پژوهش با آن روبه رو بود، این بود که تمام پاسخ گویان به منظور حفظ عفت و برملانشدن اسرار شخصی، پرسش های خواهر و برادرآزاری را با کمال صداقت پاسخ نداده اند و این واقعیت، بر امکان 

خطای این پژوهش در سنجش میزان خواهر و برادرآزاری جنسی افزوده است.( 

برای توصیف میانگین متغیرها و اطمینان از میزان شدت و تکرار دفعات از انواع خواهر و برادرآزاری و گویه های آن، مانند یک بار، دو و سه بار، چهار و پنج بار و بیش از پنچ بار استفاده شد که در 

جدول زیر آمده است:
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میانگین متغیرهای پژوهش

هرگزآزارنوع آزارردیف
)درصد(

یک بار
)درصد(

2- 3 بار
)درصد(

4-5 بار
)درصد(

بیش از 5 بار
)درصد(

میانگین
)بین1 تا 5(

میانگین کل
)بین 1 تا 5(

جسمی1

1/56%64/919/311/92/51/5تیله دادن

%1/62

1/96%83/76/48/910خراشیدن پوست

1/25%82/213/441/50دندان گرفتن

1/48%78/210/41/54/50موی کشیدن

1/35%79/29/48/430سیلی زدن

1/50%97/01/51/500ضربه زدن

1/50%97/01/51/500سوزندان

1/90%89/45/9100گلو فشار دادن

1/90%22/975/21/9000سایر خشونت

روانی2

2/ 0% 63/515/89/98/91فحاشی کردن

%1/26
1/62%67/520/07/002/503تحقیر کردن

1/69%79/95/505/501/507/50تهدید فیزیکی

1/61%75/47/505/004/507/50عصبی کردن

1/91%81/56/56/006/000حسادت

1/91%14/083/50/5011سایر خشونت

1/06%96/521/5000لمس و نوازشجنسی3  
%1/02 000%1000000روابط جنسی

اما دربارۀ میزان خواهر و برادرآزاری، گاهی آمار و نگرانی های شهروندان با هم منطبق است و در برخی حالت ها، میان آمار و خشونت خواهر و برادرآزاری انطباق دیده نمی شود. این تحقیق نشان 

می دهد که میان آنچه شهروندان نگرانی زیادی از میزان خواهر و برادرآزاری دارند و نتیجۀ پژوهش یکسان نیست و کمترین میزان خواهر و برادرآزاری را در میان آنان در جدول نشان می دهد:
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انواع خشونت خواهر و برادرآزاری بر حسب میزان

بیش از5 بار۴ و ۵ بار۲ و ۳ بار۱ بارهرگزمیزانشماره

۰درصد۰درصد۱٫۸درصد۱۰درصد۸۱درصدجسمی۱

۰٫۲درصد۰٫۶درصد۱٫۷درصد۱۱٫۱درصد۷۴درصدروانی۲

۰٫۸درصد۵۰۰۰درصد۹۸٫۷درصدجنسی۳

بر اساس یافته های این پژوهش، خواهر و برادرآزاری روانی با بیشترین فراوانی به شرح زیر بوده است: ۷۴درصد هرگز، ۱٫۱۱درصد یک بار، ۱٫۷درصد دو و سه بار، ۰٫۶درصد چهار و پنج بار، ۰٫۲درصد 

بیش از پنج بار. میزان خواهر و برادرآزاری از نوع جسمی برابری می کند با درصد فراوانی ۷۱درصد هرگز، ۱۰درصد یک بار، ۸٫۱درصد دو یا بیشتر از دو بار. کمترین میزان اعلامی، خواهر و برادرآزاری 

جنسی بوده است با ۰٫۵درصد یک بار و ۰٫۸درصد دو یا بیش از دو بار. 

همان گونه که در بالا اشاره شد، در میان پاسخ گویانی که خواهر و برادرآزاری را تجربه کرده و این موضوع را با دیگران در میان گذاشته اند، جسمی ۱۴درصد، روانی ۲۰درصد و جنسی ۲درصد است.

نتایج

در بخش یافته های پژوهش و متغیرهای مورد مطالعۀ این تحقیق، این پرسش مطرح می شود که آیا بین خواهر و برادرآزاری )جسمی، روانی و جنسی( و سن، جنسیت، تحصیلات، متغیر اقتصادی و 

سایر متغیرها رابطه  یی وجود دارد؟ در ادامه بیشتر به این مساله خواهیم پرداخت:

جنس: میزان خواهر و برادرآزاری در میان گروه سنی این پژوهش متفاوت است: ۴۴٫۴درصد دختران در معرض آزار و اذیت خواهر و برادرآزاری قرار گرفته اند که آمار بیشتری را تشکیل می دهد. در 

مقابل، کمترین خواهر و برادرآزاری را در یک سال پسران تجربه کرده اند: ۳۰٫۳درصد.  با توجه به آنچه در بالا اشاره شد، این نتیجه خیلی نگران کننده است و مبین این امر است که خواهر و برادرآزاری 

متحمل شده از طرف پسران علیه دختران بیشتر است و به عنوان تأیید کنندۀ فرهنگ مردسالار حاکم در خانواده های افغانستان است.

سن: با توجه به آمارهای پژوهش، ۲۲٫۷درصد پسران و دخترانی که در معرض خشونت خواهر و برادرآزاری بوده اند، بین ۱۰ تا ۱۳سال داشتند که کمترین تعداد را تشکیل می دادند. فراوانی خواهر 

و برادرآزاری که در بین سنین ۱۳ تا ۱۶سال بودند، درصدی آن ها ۲۲٫۷درصد به دست  آمده است. 

شایان  توجه است که بیشترین میزان خواهر و برادرآزاری در میان کودکان ۱۶سال به بالا بوده که درصدی آن ها ۵۴٫۴درصد است. معنای آن این است که گروه سنی ۱۰ تا ۱۳سال و ۱۳ تا ۱۶سال 

دچار خشونت خواهر و برادرآزاری نمی شوند؛ بل عواملی مانند سطح پایین سواد و نداشتن درکی از خشونت، باعث میزان اندک خواهر و برادرآزاری در این گروه سنی شده است.

تعداد فرزند: بیشترین کودکان قربانی خواهر و برادرآزاری )۴۰درصد( در این پژوهش، کودکانی هستند که بیشتر از ۶ تا ۱۲فرزند در یک خانواده زندگی می کردند و کمترین میزان )۱۰درصد( در 

خانواده هایی است که کمتر از دو فرزند داشتند. میزان خواهر و برادرآزاری در خانه هایی با ۲ تا ۴ فرزند، ۲۴درصد و از ۴ تا ۶فرزند، ۲۸درصد است. 

تحصیل والدین: با توجه به جواب پاسخ گویان، بیشترین میزان خواهر و برادرآزاری در خانواده هایی است که میزان تحصیلات پدر ابتدایی )۴۱٫۵درصد(، دیپلم )۲۳٫۳درصد( و لیسانس )۴۰درصد( 

بوده و کمترین میزان خواهر و برادرآزاری در خانواده هایی اعلام شده که تحصیلات پدر ماستری و دکتورا بوده است.  همچنین بیشترین میزان خواهر و برادرآزاری )۳۷٫۹درصد( در خانواده هایی 

گزارش شده که تحصیلات مادر در سطح ابتدایی بوده است.

نکتۀ درخور توجه اینکه بیشترین میزان خشونت خواهر و برادرآزاری در خانواده هایی است که والدین تحصیلات عالی نداشته اند؛ بنابراین، بی سوادی والدین می تواند عامل اساسی برای بروز و 

جلوگیری از خواهر وبرادرآزاری در خانواده های شهروندان کابل محسوب شود.

شغل والدین: در پژوهش حاضر بیشترین میزان خواهر و برادرآزاری جسمی، روانی و جنسی در خانواده هایی است که پدر و مادر آنان بیکار است. درصدی فراوانی در خانوادۀ پدر شاغل ۳۴٫۴ درصد 

و بیکار ۳۶٫۶درصد است. همچنین میزان خواهر و برادرآزاری در خانواده های مادر شاغل ۲۰درصد و بیکار ۳۷٫۶درصد بیان شده است. کمترین میزان خواهر و برادرآزاری در خانواده   یی است که 

مادر و پدر شغل داشته اند.

درآمد: درآمد جمعیت آماری موضوع پژوهش بدین شرح گزارش شده است: ۳۷٫۸درصد والدین فاقد درآمد، ۴۸٫۱درصد ۵ تا ۱۰هزار افغانی، ۲۳٫۴درصد ۱۰ تا ۲۰هزار افغانی و ۱۶٫۷درصد از 

۲۰هزار بیشتر درآمد داشته اند.  از طرفی، فقر به عنوان یکی از عوامل تعیین کنندۀ خشونت خانوادگی خود را نشان می دهد؛ چون بیش از ۶۳درصد خواهر و برادرآزاری در خانواده هایی دیده شده که 

درآمد آنان کمتر از ۲۰هزار افغانی )کمتر از ۳۰۰ دالر امریکایی( بوده است. با افزایش درآمد والدین میزان خواهر و برادرآزاری در خانواده ها کاهش چشم گیر را نشان می دهد. البته عوامل اقتصادی 

به تنهایی مهم نیست و عوامل دیگری هم می تواند نقش اساسی ایفا کند.

نتیجه گیری

مشاهدات نشان می دهد میزان خواهر و برادرآزاری هر روز در حال گسترش است و افزایش این پدیده، بسته به شدت و مدت آزار، در بلند مدت و کوتاه مدت پیامدهایی خواهد داشت. این نوع آزار 

می تواند سبب آسیب روانی و احتمال دچارشدن به بیمارهای مانند اضطراب، اختلال روانی، افسردگی، خودزنی و میل به خودکشی شود و چنین اماره  و نشانه  یی در کودکان )دختر و پسر( شهر 

کابل مشاهده می شود. 

برای درمان آن متخصصان شیوه های فردی )فرد خواهر و برادر آزاردیده( و خانوادگی را در نظر دارند. همان گونه که اشاره شد، افغانستان از جملۀ معدود کشورهایی است که میزان بزه دیدگی 

اشخاص ناشی از جنگ ، انتحار و انفجار، خشونت فرهنگی، خشونت اجتماعی و ده ها خشونت دیگر در حال تحقق است. علاوه بر این، خشونت های خانگی و در رأس آن خشونت علیه زنان و کودکان 

روبه افزایش است و از افراد پرشماری قربانی می گیرد. 

خواهر و برادرآزاری یکی از گونه های خشونت  است که به سبب کثرت و انبوه خشونت های فجیع، از نظر شهروندان و پژوهشگران علوم اجتماعی دورمانده است؛ در حالی که میزان و شدت خواهر و 

برادرآزاری )جسمی، روانی و جنسی( در تمام سطوح جامعه به صورت فراگیر در حال گسترش است و برای کودکان، جامعه و خانواده های شهر کابل پیامدهای ناگواری دارد. در پایان، توصیه می شود 

که در زمینۀ تحصیلات، آموزش و آگاهی خانواده و جامعه بیشتر تلاش شود تا پدیدۀ خواهر و برادرآزاری کاهش یابد و در نهایت به صفر برسد.

گروه تحقیقی راه مدنیت / زیر نظر ضیا یوسفی؛ پژوهشگر ارشد

سنجش خواهروبرادرآزاری در شهر کابل:

 ۴۴٫۴درصد دختران در معرض آزارواذیت قرار گرفته اند
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he COVID-19 pandemic has affected 
educational systems worldwide, 
leading to the near-total closures of 

school, The COVID-19 pandemic is a 
huge challenge to education systems. 
Previous outbreaks of infectious diseas-
es have prompted widespread school 
closings around the world. Today, this 
pandemic has disrupted educational, 
economic, and even social life systems in 
all countries of the world. Most gov-
ernments decided to temporarily close 
educational institutions in an attempt 
to reduce the spread of COVID-19. As 
of 12 January 2021, approximately 
825 million learners worldwide are 
currently affected due to school closures 
in response to the pandemic. Accord-
ing to UNICEF monitoring, 23 countries 
are currently implementing nationwide 
closures and 40 are implementing local 
closures, impacting about 47 percent of 
the world›s student population. Accord-
ing the recent report by the World Bank, 
South Asia region stands to lose up to 

622 billion dollars from School closure 
beside substantial learning loses. At peak 
of school closure in April 2020 94% of 
students or 1.6 billion children world-
wide were out of school.
During this pandemic universal educa-
tion face newer Challenges, the digital 
method of teaching evaluated the issue 
of access of student to education to some 
extend poor and inconsistency teach-
ing and learning practices, continues 
to be a challenge. In this regard, some 
educational and research institutions 
have designed and identified short-term 
solutions to solve this problem, and they 
propose mechanisms for the educational 
institutions that could meet the needs of 
students at any level and field.
A webinar on “Education and Pandemic: 
Fulfilling Learning Gap among Chil-
dren” was organized by the Centre for 
Civil Society (CCS), India in collabora-
tion with Friedrich Naumann Foundation 
(FNF), South Asia. Prominent people 
from education space from Afghanistan, 
India, and Nepal deliberated the sub-
ject. Mr. Abdullah Ahmadzai, Country 
Representative of The Asia Foundation - 
Afghanistan, Dr. Mona Mathur, Founder 
and CEO of Million Spark Foundation 
-India, and Mr. Sakar Pudasini, Tech-
nologist and Educator – Nepal presented 
their insights on the nature and extent of 
the challenge and their possible solu-

tions.
The Impact of COVID-19 On Education/
learning:
Mr. Abdullah Ahmadzai, Country Rep-
resentative of The Asia Foundation pre-
sented the situation in Afghanistan. He 
said that according to a recent research 
by UNICEF from 35-40 Million papu-
lation of Afghanistan, around 47.8% of 
them are under age of 15 and 3.7 million 
Afghan children are out of schools. 
Around 60% of these children are esti-
mated to be girls.
In addition, he said beside that how the 
pandemic affects us, there are other chal-
lenges the direct or indirect has influence 
in education system in Afghanistan, like, 
in most villages and districts Only 30% 
population has access to electricity and 
reliable internet is a luxury. In some 
village’s families do not allow their 
children to go to school due to security 
situation.
Given these challenges, due to pandem-
ic Schools in country remained closed 
for almost entire acdamic year in 2020 
and all exams were postponed. NGOs 

including Open Society working in 
education sectors have been struggling 
on implementations of their education 
projects. Only a few team members were 
able to work from home. Private Schools 
Association has been conducting protest 
demanding the government to let them 
open schools or provide financial relief 
for their sustainability. 
In continuation of this webinar Deliber-
ating on the topic Mr. Sakar Pudasaini, 
who works in education research and 
technology in Nepal While acknowledg-
ing similar and parallel challenges in the 
countries of the region and emphasized 
on the lack of data and research to gauge 
the deep impact on the learning loss 
among the children in Nepal. He said 
that based on UNICEF recent report 20% 
of kids are not going to school at all. 
There is no systematic data to shows the 
losses on education, but we all know that 
this pandemic has impacted the learning 
in extreme ways. People are still ex-
pecting the schools to open but without 
figuring the challenges and impact.
Dr. Mona Mathur who is the Founder 
and CEO of Million Sparks Foundation 
said that in India there are 250 Million 
school going children, but only 40 % 
of them are enrolled in schools. Before 
the pandemic, India made all efforts to 
bring all children to school and fortu-

nately around 80 to 90% has been started 
schools. But ever since the pandemic has 
hit, the situation is very grim. Schools 
have been shut since the breakout of the 
Covid-19 so it has been one and a half 
year for schools to stay non-operational. 
Some studies are indicating that children 
have lost roughly 90% in their reading 
skills and lost roughly 85% in their nu-
meracy skills of what they had learnt in 
previous year. Due to pandemic impacts 
children are not happy, they are not men-
tally sustainable anymore. 
Begging an educationist, she suggest-
ed, we should mainly focus more on 
children wellbeing and mental health 
instated of focusing on what lefts from 
curriculums. Before starting the learning 
gap, we should think of how to support 
mentally our children to recover and 
understand their losses

Solutions-role of schools and educators:
The experts not only deliberated over 
the challenge but also tried to present 
some workable solutions. Some of the 
major suggestions are: 

To reduce the number of school 
dropouts, teachers should be trained so 
that they can deal with the mental state 
of children and eventually change the 
situation. 
For now, the main focus should be the 
happiness and wellbeing of children. The 
academic loss can be bridged in a phase-
wise manner. 
Educators need to engage parents 
and community in the entire education 
process. 
Schools need to design effective pro-
grams for all children, including those 
who do not have digital access such 
as sending education material to their 
homes, getting teacher call parents, 
make sure kids doing something every 
day, small group activities etc. 
All 3 levels: communities, private or 
state level, educators have a tremen-
dous opportunity to ensure the children 
are engaged. 
Government of Afghanistan organized 
open classes using TVs. This method can 
be effective for other countries as well.
If the Internet is available, creating 
special software and online classes and 
otherwise using flash and CD can also be 
a good solution, most of private educa-
tional institutions in Afghanistan have 
used the same method.
***

سرشاخ شدن رونالدو با کوکاکولا؛ آب بنوشید!
کریستیانو رونالدو در کنفرانسی خبری با عصبانیت بوتل های کوکاکولا را از پیش خود کنار زد و گفت به جای این ها آب بنوشید!

به گزارش »ورزش سه«، کریستیانو رونالدو در این کنفرانس خبری به هیچ وجه در حال و هوای حمایت از اسپانسر اصلی مسابقات یورو 2020 نبود و 
بوتل های کوکاکولا را از روی میز خود کنار زد.

کوکاکولا اسپانسر رسمی رقابت های یورو 2020 است و علاوه بر تبلیغات گسترده در این مسابقات در کنفرانس های خبری بازیکنان و سرمربیان نیز 
بوتل های این شرکت روی میز قرار می گیرد، اما ستاره پرتگال نتوانست خودش را راضی کند که به بوتل های کوکاکولا حتی نگاهی بیندازد و آن ها را 

از پیش خود کنار زد.
پس از اینکه رونالدو به محض نشستن پشت میز کنفرانس بوتل های کوکاکولا را با انزجار از جلوی چشم برداشت، فریاد زد که »آب بنوشید« تا نظر 

خود را دراین مورد کاملا واضح بیان کرده باشد.

تر وتلو  افغانستان د ځواکونو  له  ناټو مرانو هوکړه کړې چې  د 

وروسته هم د کابل حامد کرزي نړیوال هوايي ډګر د امنیت ساتنې 

بودجه ولري.

برسلز کې د ناټو سرمریزې پای اعلامیه  دغه هوکړه )د جون ۱۴( 

کې شوې او ترکیې هم منلې، چې د ناټو ځواکونو تروتلو وروسته به 

هم د دغه هوايي ډګر امنیت ساتي.

د شمالي اتلانتیک تړون سازمان »ناټو« سرمنشي ینس سټولټنبرګ 

دوشنبه په بروکسل کې ټینګار وکړ چې د کابل هوایي ډګر امنیت نه 

یوازې افغانستان کې د ناټو ملکي ماموریت، بلکې له افغانستان سره 

د نړیوالې ټولنې د اړیکو لپاره هم مهم دی.

وغږېده چې  پر هغو لارو چارو  وویل سرمریزه  ښاغلي سټولټنبرګ 

له افغانستان د بهرنیو ځواکونو تر وتلو وروسته، د حامد کرزي نړیوال 

هوايي ډګر د عملیاتو پر دوام ځان ډاډه کړي.

»ناټو او ملګري یې اوس پر دې کار کوي چې ځان څنګه مطمین کړي 

چې په کابل کې نړیوال هوايي ډګر خپل عملیاتو ته دوام ورکړي. د 

سرمریزې په ځنډو کې هم غونډې وشوې. البته چې ترکیه په دې 

هڅو کې کلیدي ونډه لوبوي.«

نو  لوژستيک ملاتړ وکړي  او  ټولنه یې مالي  نړیواله  ترکیې ویلي که 

چمتو ده چې د کابل هوایي ډګر امنیت ساتلو مسوولیت ومني

ترکیه دا مهال د ناټوپه چوکاټ کې پنځه سوه سرتېري افغانستان کې 

لري او که د دې هوايي ډګر امنیت ساتلو مسوولیت مني، ښايي لا 

نورو پوځیانو ته اړتیا ولري.

خو افغان طالبانو یې غبرګون کې ویلي وو، د دوحې تړون له مخې 

ترکي پوځیان هم باید له نورو بهرنیو پوځیانو سره یو ځای له افغانستانه 

ووځي او که داسې ونشي نو پایلې به یې ښې نه وي.

د دوشنبې ورځې له سرمریزې وړاندې د ناټو سرمنشي ویلي وو چې 

د پوځي حضور تر پای وروسته هم افغانستان سره پوځي مرستو ته 

دوام ورکړي.

ته  پای  ماموریت  پوځی  خپل  کې  افغانستان  »موږ  وایي:  نوموړی 

ته  به ملاتړ  امنیتي ځواکونو سره  افغانستان  د  او  افغانانو  رسوو، خو 

دوام ورکړو.«

له لارې  به د ملکي حضور  افغانستان ملاتړ  د  زیاته کړې چې  هغه 

جاري ساتي او د افغان له امنیتي بنسټونو سره به به مشورتي ملاتړ 

دوام ولري.

د ناټو سرمنشي ویلي: »موږ به د افغان امنیتي ځواکونو د بودیجې 

تامینولو ته دوام ورکړو. ټولو متحدانو دا ژمنه کړې ده.«

EPA،د چین او روسیې لخوا ګواښد عکس سرچینه

د ناټو سرمنشي د چین او روسیې لخوا لویدیځې نړۍ ته د ورپېښ 

پر  یې  مران  ناټو  چې  کړه  یې  زیاته  چې  وکړه  هم  یادونه  ګواښ 

وړاندې په اقدام کولو سلا شوي دي.

پوځي،  په  چې  وکړه  هوکړه  هېوادونو  غړو  وویل،  سټولټنبرګ  ینس 

ملکي او نورو برخو کې به خپله بودیجه زیاتوي.

نوموړي پر چین تور ولګاوه چې خپلې اتومي وسلې په پټه زیاتوي او 

له روسیې سره یې ګډ پوځي تمرینونه هم روان کړي دي.

هغه همدا راز اعلان وکړ چې مرانو د )ناټو ۲۰۳۰( تر نامه لاندې 

خپله راتلونکي اجنډا هم تصویب کړه، چې موخه یې د ناټو هېوادونو 

شریکه دفاع ده.

لویدیځو مشرانو ته د چین ځواب

ناټو چین ته دا سخت پیغام داسې مهال ورکوي چې تر دې وړاندې 

بریتانیا کې د نړۍ د اوو سترو اقتصادي هېوادونو سرمریزه کې هم 

پر بېجېنګ توندې نیوکې وشوې.

بري  د  چین  کې  اعلامیه  په  پای  د  غونډې  د  مرانو  اووه  جي  د 

حقونو د سرغړونو له کبله په کلکه وغانده او په دغه هېواد کې یې د 

کوویډ-۱۹  د رېښو د موندلو لپاره د رڼو څېړنو غوښتنه وکړه.

بېجېنګ دغو نیوکو ته لندن کې له خپل سفارته د یوې اعلامیې په 

خپرولو سره ځواب ووایه.

د چین د سفارت اعلامیه کې جي اووه هېوادونه تورن شوي وو چې 

پورې  تورونه«  بنسټه  بې  او  وايي، ګنګوسیې خپروي  »درواغ  ګوندې 

کوي.

ناټو څومره پېژنئ؟

- د شمالي اتلانتیک تړون سازمان چې په ناټو پېژندل کېږي د نړۍ 

تر ټولو پیاوړی سیمه ییز دفاعي ایتلاف دی.

- دغه سازمان له دویمې نړیوالې جګړې وروسته په ۱۹۴۹ کال د دې 

لپاره رامنځ ته شو چې د پخواني شوروي اتحاد د پراختیا پر وړاندې 

مقابله وکړي.

جوړ  بنسټ  پر  اصولو  د  دفاع  جمعي  د  ترمنځ  غړو  د  ایتلاف  دغه   -

شوی.

- په لومړي سر کې یې ۱۲ غړي درلودل خو اوس ۳۰ ته رسېږي.

منبع: بی بی سی

د ناټو مشران د کابل 
هوایي ډګر د مالي ملاتړ 

پر دوام سلا شول

Education and Pandemic
Sina rawish


